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quantidade original do contrato

Possuir parametro para controlar a possibilidade/bloqueio de emitir pedidos de compra de processos
sem publicacdo

Possuir parametro para controlar a possibilidade/bloqueio de emitir pedidos de compra fora do periodo
de vigéncia

Possuir fungdo de controle de usuarios x orgdos solicitantes, ndo permitindo que usudrio vinculado
apenas a secretaria A consiga comprar itens vinculados a Secretaria B

Permitir parametrizar o momento de obrigatoriedade de vincular despesas no processo licitatorio.
exemplo: No momento de Gravagdo do Edital ou Homologagdo do processo

Possuir filtro para selecionar processo através de no minimo: Numero do Contrato/numero do
processo/numero do pedido de empenho/nimero da requisi¢do, podendo filtrar por processo.
modalidade, ano, unidade gestora ¢ periodos de data

Na tela de busca de processos, possuir filtro de processos por fornecedor

Possuir funcionalidade de cotagdo eletronica de precos para fornecedores preencherem as propostas de
preco eletronicamente, podendo ser gerado arquivo do processo sem identificacdo do fornecedor, para
disponibilizar na pagina da entidade junto com edital e anexos

possuir fungdo de consulta a saldo da despesa or¢amentaria, apresentando o saldo existente no sistema
contabil

O Sistema devera permitir a gravag@o simultdnea de autoriza¢des de compras provenientes de mais de
um pedido de empenho ou despesa

Possuir funcionalidade de pré-cadastro de produtos e servigos, para posterior conferéncia e efetivacio
do cadastro por usudrio autorizado. O pré-cadastro ndo deve gerar um cadastro efetivo do produto ou
Servico.

Possuir rotina de consulta de fornecedores integrado com a receita federal, sendo que ao informar o
cnpj do fornecedor e a verificacdo, dados do cadastro sejam apresentados em tela

possuir funcdo de envio de e-mails

Possuir modulo de geragdo de arquivos para o TCE-PR, apds a geracdo deverdo ser geradosrelatorios
com as criticas iniciais consisténcia de informacgdes

Possuir geracdo de arquivo diario para importagdo no cadastro de licitagdes do TCE-PR (mural de
licitagdes)

possuir formatador de documentos em LibreOffice ou office, para geracdo dos principais documentos
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utilizados pelo municipio

3. SISTEMA DE PATRIMONIO PUBLICO:

Devera disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, identificacdo das Classificagdes
Patrimoniais dos bens junto as suas respectivas contas contabeis do Ativo Imobilizado. Nessa
identificacdo deve necessartamente relacionar as Contas Contdbeis que representam o Ativo
Imobilizado e a de Depreciagdo Acumulada, para cada Classificagio de Bens Patrimoniais.

Devera disponibilizar. conforme preconiza a MCASP atualizado. para cada Conta Contabil que
representa uma Classificacdo de Bens Patrimoniais, a vida util (em anos) e o valor residual esperado ao
término da vida Gtil do bem (em % - percentual).

Dispontibilizar a identificagdo das Comissdo de trabalho para o setor de Patriménio, dispondo de no
minimo a identificagdo das Comissdes de Avaliagdo, Levantamento/Inventario e de Recebimento de
Bens.

Devera ainda identificar, para cada comissdo, a data de criacdo, de extingdo e a respecliva
identificacdo dos membros do grupo.

Devera disponibilizar um cadastro para identificar os Responsaveis e Coresponsaveis caso houver por
Localizagdes, por Bens. de modo que essa identificagdo permita informar, minimamente, o nome de
um Responsavel, e 0 nome de um Corresponsavel o CPF e ambos, a Forma de Ingresso e Tipo de
Relagdo do responsavel e do corresponsavel com a entidade. Como formas de ingresso, minimamente,
devem existir as opgdes: Admissio em Emprego Publico, Eleicdo, Nomeagdo de Cargo Efetivo,
Nomeagdo de Cargo Comissionado. Ja como Tipo de Relagdo € necessario, minimamente: Cargo
Efetivo, Cargo Comissionado. Cargo Eletivo, Estagiario, Prestador de Servigos.

Devera disponibilizar cadastro para os bens, sendo opgdes distintas para bens patrimoniais, alugadose
em comodato. Nos bens patrimoniais, deve minimamente dispor de informacdes da Placa Patrimonial,
Descricdo. Nro. Certiddo de Registro, Localizacdo, Situagdo, Classificacdo Patrimonial, Estado de
Conservacao, Comissdo de Recebimento responsavel pelo ato, Data do Ingresso, Tipo do Ingresso,
Valor do Ingresso e Valor Complementar, Se é um item que ¢ necessario Ativar na contabilidade. se
possuira Depreciagcdo, o método da depreciacdo (minimamente tendo as opgdes de quotas constantes e
unidades produzidas), expectativa de vida util. valor residual, quando inicia a depreciacio do bem,
dados do tombamento. matricula, qual processo licitatério e empenho originou o bem (no caso de
aquisicao).

Devera ainda listar o Termo de Responsabilidade, a critério do usuario, seja ele individual ou coletivo
dos ben
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Devera disponibilizar rotina que permita a alteracdo da classificacdo patrimonial do item, de modo que
possa ser feito individualmente ou por um lote de itens num mesmo instante. Para tal, deve
disponibilizar meios de localizar os itens que sao objetivo da alteragdo da classificagdo patrimonial,e
disponibilizar uma descrigdo para esse fato que seja aplicada de uma s6 vez a todos os itens que estio
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Disponibilizar mecanismo que permita a transferéncia entre locais dos itens. Esse mecanismo deve
permitir a realizacdo de transferéncia individual de item, parcial ou global (completa), onde neste
tltimo todos os itens de um local devem ser alocados em novo local. No caso de transferéncia
parcial e global. deve disponibilizar meios de localizar os itens de origem, pela localiza¢do dos
mesmos e tambeém devendo selecionar mais de um item da mesma localizagdo (quando parcial).

Devera ainda acrescentar uma descri¢do para o fato, aplicando a mesma ao historico de todos os itens
transferidos.

Devera disponibilizar mecanismo que permita adicionar valores complementares. como custos
subsequentes. aos itens ja existentes. Na inser¢do desses valores complementares, devera informar o
tipo de ingresso desse valor, o fornecedor, o valor. a descrigdo, o processo licitatério, o empenho,
devendo permitir a inser¢do de varios empenhos para um unico valor complementar.

Devera gerir os itens patrimoniais, comodatos e alugados dispondo de mecanismos para a cedéncia e
devolu¢do em comodato, registro e devolugdo de locagdo de item, identificacdo de seguro dos itens
(contendo informagdes de seguradora, apélice, vigéncia. tipo do seguro). a periodicidade e o tipo de
manutengdo preventiva e corretiva (incluindo a garantia da manutengio realizada).

Devera disponibilizar de gestdo para itens que necessitam de conferéncia apos o recebimento.
Deverd identificar, ao ingressar o item, gue o mesmo necessita ser conferido.

Devera disponibilizar meios de encontrar todos os itens que precisam de conferéncia, dispondo de um
mecanismo que seja possivel encontrar esses itens por empenho. fornecedor, classificagdo, nota fiscal e
local fisico, inserindo a identificacdo da conferéncia e também o responsavel pelo fato.

Devera ofertar mecanismo para a realiza¢do do inventario patrimonial.

Devera identificar o tipo do inventario, a data de abertura e fechamento/finalizagdo do mesmo, a
comissdo de inventario responsavel, o registro de conformidade do mesmo.

Devera ter meios de localizar os itens que compordo inventario, sendo possivel encontra-los por:
Classificacao, Descricdo, Estado de Conservacdo, Localizagdo, Situagio. Na realizacio do inventario,
deve ofertar ainda na mesma funcionalidade, a atualizagdo das informagdes da Localizacdo do bem.
Situagdo, Estado de Conservagdo, acrescentar historico para cada item, bem como a realiza¢do da
Baixa do mesmo. Enquanto durar o inventario, os bens nele relacionados nio poderdo receber outras
operacoes.

Deverd ter suporte para a utilizagdo de coletores de dados, de modo a realizar a exportacio e
importacao de contetidos para esses equipamentos.

Devera oferecer recurso técnico que permita configurar os arquivos que sdo exportados ¢ importados
g p
pelo coletor de dados, de modo a ter flexibilidade para atender simultaneamente mais de um modelo
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de coletor e possa ser realizada pelo usuario.

Devera oferecer mecanismo que fagca a gestdo da depreciagdo dos bens. Nele deve ser possivel
identificara que més se refere a depreciagdo, a data de realizagdo. A depreciacio deve ser realizada
automaticamente para todos os bens, com a possibilidade de informar determinados bens de uma
natureza. classificacdo, conta contabil ou localizagdo. possibilitando a insercdo das unidades
produzidas para os bens que possuem esse método de depreciacao.

Deve exibir. num mesmo campo de visdo, as informagdes de todas as Contas Contabeis que receberdo
as depreciagdes, e em cada uma delas os itens que estdo sendo depreciados.

Deveréa ainda exibir. para cada item que esta sendo depreciado, as informagdes: Vida 1til, producdo
(quando for o método), Valor Bruto Contabil, Valor Residual, Valor Depreciavel. Depreciagio ja
Acumulada. A Depreciagio apurada no fato, e o Valor Liquido Contabil.

Devera também dispor de quadros totalizados demonstrando os mesmos valores por Conta Contabil,
antes ¢ apds a Depreciacdo que esta sendo realizada.

Disponibilizar mecanismo que faga um alerta de quando a vida util de um bem depreciado estiver se
findando para que seja reavaliado.

Disponibilizar mecanismo para realizar a Avaliagdo Patrimonial, tanto a Reavaliagdo quando a
Reducdo do Ativo ao Valor Recuperavel.

Devera permitir a realizacdo da avaliagdo de forma individual, dispondo de meios para atualizagio das
informagdes: unidades produzidas, situagdo, método de depreciagio, vida ttil, valor residual.

Devera. quando realizada avaliagdo para um item deprecidvel. calcular a depreciacio parcial até o
momento da realizacdo da avaliacdo patrimonial, permitindo que o novo ciclo do bem, apds a
avaliagdo, tenha um novo ciclo para a depreciacio.

Deve ainda exibir o Valor Bruto Contabil. Valor Residual, Depreciagio Acumulada, Depreciacio
Apurada no fato (na avaliag@o), e 0 Valor Liquido Contabil.

Devera disponibilizar de mecanismos para realizar a Baixa dos itens, podendo ser individualmente
parcialmente em uma localizagao ou de forma global/em lote.

Devera identificar o tipo da baixa que esta sendo realizada, o motivo. e nos casos de baixa parcial ou
global, aplicar o histérico para todos itens que estdo sendo baixados. E necessdrio identificar o
fundamento legal que esta amparando tal fato.

Deverd integrar-se ao sistema de contabilidade de modo que todas as operagdes que necessitam de
contabilizacdo tenham o seu registro, no exato momento em que o fato est sendo realizado. Assim. as
operagdes de Ingresso, Depreciagao. Avaliagdo. Alteracdo da Classificagio Contabil do Bem e Baixa
devem contar com esse mecanismo de contabilizagdo. As contabilizacdes decorrentes desses fatos
devem ser flexiveis, configurdveis pelo usuario, de modo que atenda a todas as particularidades de
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contas contabeis existentes no PCASP.

Devera ainda, ter mecanismo que permita a realizagdo dos estornos dessas operacdes citadas
anteriormente, de modo que também ocorra a contabilizagio no sistema de contabilidade no exato
momento em que ocorre o estorno no sistema de gestao patrimonial.

Devera emitir relatério com visao contabil das operagdes realizadas e que possuem essa caracteristica
de interferir no valor dos bens. Esse relatorio deve demonstrar, por Conta Contabil, porClassificagio
Patrimonial e por Localizacdo. os valores de Saldo Anterior. Total de Ingressos. Avaliacio,
Depreciagao, Baixa e Saldo Atualizado.

Devera disponibilizar também informagdes gerenciais e contabeis dos bens, onde se evidencie numa
anica tela, as informagdes de saldo anterior, débitos, créditos. saldo atual. valor depreciavel.
depreciacdo acumulada e valor liquido contabil, sendo estas informagdes exibidas por conta contabile
por item/bem patrimonial.

Devera ainda exibir, nas mesmas telas, as operagdes de cada item que resultaram nos totalizadores
acima citados, contendo a data da operagdo, a descricdo, o valor da operacdo ¢ o reflexo dessa
operacdo para a contabilidade.

Devera disponibilizar relatorio onde conste todo o historico das alteragdes realizadas ao longo da vida
atil do item, demonstrando minimamente as informagdes de alteragdes de placa, situacio, estado de

conservagdo, responsavel.

Também devera demostrar em relatorio todas as movimentagdes ocorridas com o bem e que tiveram
impacto em seus valores, como depreciagéo. avaliagio, baixa.

Permitir parametrizagdo de vida Gtil e valor residual por conta contabil

No cadastro de itens patrimoniais, possuir fun¢do que mantenha a digitacdo do tltimo registro
consultado ou registrado, facilitando o ingresso de item com especifica¢des similares

No cadastro de itens, possuir fungio para geracdo de itens multiplos de forma automatizada, ex.:
cadastrar uma cadeira, ¢ ao gravar solicitar que sejam gravados 200 registros de cadeiras

Devera ter integragdo com sistema de controle de frotas, enviando informacoes de cadastro de veiculos
evitando redigita¢do de dados bésicos

Devera possuir geragdo de arquivos para o TCE-PR
Possuir rotina especifica para inser¢do de coordenadas geograficas de bens iméveis
Possuir rotina de anexacgao de documentos no cadastro de bens

Possuir rotina de virada anual identificando de forma automdtica o relacionamento entre contas
contabets do exercicio anterior X novo exercicio
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Possuir rotina de configuragdo para uso de coletor de dados através de codigo de barras para
inventarios de conferéncia

Possuir funcionalidade de impressdo de etiquetas com codigo de barras com filtro de codigos e datasde
aquisi¢io

4. SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS / FOLHA DE PAGAMENTO:

Permitir duplicar as informagdes de uma Entidade, duplicando minimamente as informacdes de
Cargos. Funcionarios, Lotacdes, Verbas, objetivando a realizagdo simulada de calculos e emissdo de
relatorios.

Permitir a gestao de miltiplas entidades, mantendo a independéncia de informacdes de cada uma delas.

Disponibilizar, a critério do usuario. opgdo para que as matriculas dos servidores possam ser
cadastradas em sequéncia nica, independente da entidade.

Permitir identificar dentro de uma mesma Lotagdo (Local de Trabalho), mais de um Centro de
Custo. sendo possivel a contabilizagdo e gera¢do de relatorios por centro de custo.

Permitir identificar o servidor em seu local de trabalho de origem, bem como o local de trabalho de
destino, em caso de movimentagdo do servidor dentro da estrutura organizacional da entidade.

Devera disponibilizar historico de informagdes contendo todos os locais de trabatho em que o servidor
ja foi alocado. Da mesma forma, deve permitir a emissdo de relatorios gerenciais, com opgio de
selegdo pelo tocal de origem ou local de destino.

Permitir o céalculo dos valores previdencidrios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como
valores patronais, valores retidos dos servidores e também valores patronais suplementares, caso a
entidade optar também por esta forma de complemento.

Devera permitir o calculo para mais de um Fundo de Previdéncia. caso a entidade tiver, bem como a
emissdo da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.

Permitir o célculo dos valores previdenciarios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como
valores patronais, valores retidos dos servidores e também valores patronais suplementares, caso a
entidade optar também por esta forma de complemento.

Devera permitir o calculo para mais de um Fundo de Previdéncia. caso a entidade tiver, bem como a
emissdo da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.

Permitir o controle de descontos consignados na fotha de pagamento dos funcionarios, de forma que o
valor maximo de desconto ndo ultrapasse a margem legal de desconto, que deve ser definida pela
entidade.
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Devera ter op¢éo para que seja possivel descontar todos os valores consignados dentro da margem
legal. priorizar quais descontos deverdo ser realizados em ordem de importancia, ndo permitindo o
desconto dos valores que ultrapassem a margem legal.

Manter o controle do quadro de vagas, por cargo e lotagdo, permitindo ao administrador definir a
forma de restrigdo quando exceder o limite de vagas orcadas para o cargo contratado. As formas de
restricdo devem ser: Bloqueio, Adverténcia e Sem Restrigdo.

Devera gerar relatorio gerencial referente ao quadro de vagas, demonstrando as informagdes devagas
Previstas, Realizadas e o Saldo de vagas para o cargo.

Manter historico por usudrio do sistema, referente aos registros de inclusdo, alteragio e exclusio, do
cadastro de servidor e de seus dependentes, bem como de lancamentos variaveis, fixo, afastamentos,
faltas e programagio de férias.

Deverd gerar relatério dos registros, por usuério e periodo, contendo minimamente as informagdesde
nome do usuario. data, horario e a informagio do contetido incluido, alterado e excluido.

Deverd permitir o cadastro de servidores que possuem mais de um vinculo empregaticio com a
entidade, vinculando cada contrato ao seu Regime de Previdéncia (RPPS ou RGPS).

Devera ainda, para servidores que possuem mais de contrato de trabalho com entidade, realizar o
acumulo de bases de encargos para Previdéncia (RPPS ou RGPS) e IRRF, bem como o caleulo dos
encargos de retencdo do servidor e encargos patronais da entidade.

Disponibilizar mecanismo para realizagio da copia do Registro de Contrato do servidor ativo e
demitido, duplicando todos os dados anterior de contrato de trabalho do servidor em um novo contrato.

Deve permitir a partir da copia, realizar as alteragdes dos dados que foram copiados, efetivando o novo
registro de contrato do servidor.

Ofertar o registro de contrato suplementar para servidor ativo, que substituira de forma temporaria
outro servidor.

Devera gerar um novo registro de contrato, contendo a nova matricula para o servidor substituto,
data do periodo de duragdo da substituigio e qual servidor esta sendo substituido. O calculo da foltha
mensal devera ocorrer para o contrato substituto até a data fim de periodo definido, encerrando de
forma automatica ao seu término.

Devera dispor de mecanismo para realizar a reintegracdo de servidores que foram demitidos. No
registro de reintegragdo do servidor, devera constar as informacdes de reintegragiio solicitadas pelo
eSocial, sendo minimamente o tipo de reintegracio, nimero do processo judicial, lei de anistia e
mdicador de remuneragdes paga em juizo. Apés efetuado o registro de reintegragio, o servidor deve
constar no sistema da folha de pagamento, para o processo do calculo mensal.
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Possuir cadastro de beneficiarios de penséo judicial, utilizados nos processos de folha mensal, férias ¢
139 salario.

Devera cessar automaticamente a concessido da pensdo ao atingir o limite de idade. devendo esta
uitima ser configuravel pelo usuario.

Devera ainda ter opgdo para gerar arquivo de crédito bancario para o beneficiario, e também a emissio
de recibo de pagamento da Pensao Judicial.

Disponibilizar o cadastro de Operadoras de Plano de Saude, flexibilizando a defini¢do das regras de
calculo da mensalidade por valor fixo e faixa etdria, mensalidade com percentual sobre salario base. e
percentual de participacdo da Entidade e conjuge. Os valores descontados do Plano de Satde do
tuncionario devem ser enviados de forma automatica para e DIRF ¢ Comprovante de Rendimentos.

Dispor de rotina de calculo do beneficio de Vale Transporte, ofertando o cadastro de empresas de vale
transporte. linhas, tarifas especificas por linha de transporte e usuarios que terdo direito ao beneficio.

Deve listar relatorio de conferéncia, com informagdes da quantidade de vale transporte que aentidade
deve comprar mensalmente, bem como o valor que corresponde a parte legal da entidade eo valor de
desconto que compete ao funcionario.

Emitir relatorio de movimentagdo de pessoal, por periodo, listando minimamente os seguintes tipos de
movimentacdes: Admissdo, Demissdo, Cargo, Alteracdo Salarial, Cedéncia, Afastamentos, Faltas,
Movimento Fixo e Varidvel. O relatorio deve conter informagdes de matricula, nome do funcionario,
periodo da movimentacao e o tipo de movimentacio.

"Devera controlar os valores de descontos na folha de pagamento dos funcionarios, permitindo ao
usuario administrador parametrizar quais sio as verbas de descontos que devem ser controladas, de
forma que ndo gere saldo negativo na folha mensal dos funcionarios.

Os valores dos descontos que foram rejeitados, por motivo de insuficiéncia de saldo, devem ser listado
na forma de relatorio contendo minimamente o codigo e descricio da verba, matricula enome do
funcionario, e o valor rejeitado.”

Dispor de rotina de lancamento de movimento fixo e variavel, disponibilizando ao usuério formas de
lancamento por matricula, verba, grupo de funcionarios e por tipo de céalculo de folha mensal. férias.
rescisdo e 13° salario. Ofertar opgdes para alterar e substituir valores de movimentos fixo e variavel ja
informados.

Devera disponibilizar relatorios de conferéncia de movimentos fixo e varidvel, permitindo classificare
totalizar por verba/funciondrio e funcionario/verba, listando minimamente matricula e nome do
funcionario. codigo e descricdo da verba. valor da verba. data de inicio ¢ fim do movimento
informado.

Manter o registro ¢ controle de servidores cedidos e recebidos para outros 6rgaos ou entidades, bem
como o periodo de duracao da cedéncia do servidor, identificando o tipo de cessdo (Cedido ou



R

'4%)
<.
(9]

VEY  CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Cenwro Civico José de Oliveira Rosa, 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

CRRE

Recebido) e se a forma de pagamento sera com 6nus para a entidade que esta cedendo ou recebendo o
servidor.

® Devera realizar a baixa automatica do movimento de cessdo ao término do periodo determinado.

e Ofertar o registro ¢ controle de servidores efetivos que sdo nomeados para ocupar cargos
comissionados. permitindo informar o periodo de duragdo, cargo e a faixa salarial que corresponde ao
cargo comissionado. O cilculo da folha mensal do servidor em cargo comissionado devera ser com
referéncia na faixa salarial do cargo ocupado, bem como as demais verbas de proventos e vantagens
que tem por base o salario do servidor.

* Devera cessar de forma automética o calculo dos valores referentes ao cargo comissionado quando
finalizar o periodo determinado, voltando o servidor ao cargo de origem.

e Dispor de rotinas que permitam realizar o reajuste de salarial por verba e por faixa salarial, permitindo
realizar este ajuste por percentual e valor informado.

o Devera ter opgdo de reajuste de forma simulada, para a realizar as conferéncias dos valores
reajustados. bem como a opcdo para realizar o reajuste de forma efetiva.

e Devera ainda ofertar relatorio de conferéncia listando minimamente os funciondrios impactados, valor
anterior, valor reajustado e o percentual.

* Ofertar o registro de servidores que possuem vinculo empregaticio em outras empresas, permitindo
informar o CNPJ da empresa, o valor da base de contribui¢do, a categoria de trabalhador para o
eSocial e o periodo de vigéncia do vinculo empregaticio na outra empresa.

* Devera realizar o calculo mensal do servidor que possui multiplo vinculo. acumulando a base de
contribuigdo de todos os vinculos, respeitando o limite maximo de desconto do INSSS de acordo com
a tabela oficial do INSS.

» Dispor de rotina de importagdo de arquivo texto para movimento fixo, variavel, faltas e afastamentos.
Permitir a definicdo dos campos das tabelas, por tipo de movimento, que sera importado.

e Devera imprimir relatorio de importagdo contendo minimamente a matricula e nome do funcionario.o
valor importado ou rejeitado, bem como a totalizagdo dos valores importados e rejeitados.

e Dispor de rotina para programacido e calculo do Décimo Terceiro de Adiantamento, Anual e Final.
bem como ope¢do para programar e calcular os valores variaveis (média) sobre o Décimo Terceiro
Salario, de forma geral. grupo de funcionarios e individual.

e Devera também dispor de rotina para apurar os avos de direito de Décimo Terceiro Salario. bem como
ope¢do para abonar avos perdidos.

e Dispor de relatorio para conferéncia de avos perdidos por motivos de auséncia (falta e afastamento).
por funcionario, para a apuracdo dos periodos de Férias, Décimo Terceiro Salario e Beneficios por
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Devera listar a quantidade de faltas e afastamentos ocorridos em cada periodo de apuracdo de Férias,
Décimo Terceiro Salario e Beneficios por Tempo de Servigo.

Dispor de rotina para programagio e calculo de Férias. bem como opgdo para programar e calcularos
valores variaveis (média) sobre Férias, de forma geral, grupo de funcionarios e individual.

Devera também dispor de rotina para apurar os avos de direito de Férias, por tipo de férias,ofertando
opgdes parametrizaveis para definir a quantidade de meses trabalhados para aquisigdo. concessdo e
prescricao, bem como os tipos de faltas e afastamentos que devem ser considerados para perda e
suspensdo de avos de férias.

Permitir o registro e controle de férias concedidas e que foram interrompidas em virtude da concessio
do Afastamento de Maternidade. A interrupgdo de férias deve ocorrer de forma automatica quando
ocorrer a langamento do Afastamento de Maternidade para o funcionario(a) em gozo de férias. Da
mesma forma, o retorno ao gozo do saldo dos dias de férias do funcionario(a) devera ocorrer apos
finalizado os dias de direito do Afastamento de Maternidade.

Devera listar relatorio de férias interrompidas, contendo minimamente informagdes da matricula e
nome do funcionario(a), periodo de férias aquisitivo, periodo de férias concedido, a data de inicio e

fim da interrupc@o, bem como a nova data de retorno ao gozo das férias interrompidas.

Dispor de rotina para programagdo e célculo de Rescisdes de forma individual e coletiva.

Devera também dispor de op¢do para o registro e cancelamento do Aviso Prévio, emissio do Aviso
Prévio, bem como a emissao do Termo de Rescisdo (HomologNet).

Permitir o registro ¢ manuten¢do de informagdes pessoais e funcionais de pessoal ativo, inativo e
o ¥ b
pensionista, registrando a evolugdo historica dos registros e alteracdes.

Permitir liberacdo das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por lotacdo,
permitindo acesso exclusivo das informagdes por lotagdo de acesso, para descentralizacdo das

atividades.

Garantir a disponibilidade e seguranca das informacgdes histéricas das verbas e valores de todos os
pagamentos e descontos realizados por competéncia.

Ofertar o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionarios.
Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punigio.
Permitir criar tabelas e campos para o registro de informagdes cadastrais complementares.

Devera ainda dispor destas tabelas e campos criados, para a formatagdo de arquivos ¢ geracdo de
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Dispor do registro de Dependentes dos servidores para a realizagdo de calculos da folha de pagamento,
referentes a beneficios e encargos.

Devera realizar a baixa automatica da relagdo de dependéncia quando atingir o limite de idade
configurado pelo usuario.

Permitir o controle das fungdes em carater de confianga exercida e averbada, que o servidor tenha
desempenhado, dentro ou fora do drgdo. para pagamento de quintos ou décimos de acordo com a
legislacdo.

Permitir o controle do tempo de servigo efetivo, emitir certiddes de tempo de servico e disponibilizar
informagoes para calculo e concessdo aposentadoria.

Permitir o registro e controle da promogdo e progressio de cargos e salarios dos servidores.

Ofertar rotina que permita controlar limite de piso e teto salarial de acordo com os limites
configurados pelo usudrio.

Devera gerar relatorio de criticas no momento da execugdo do calculo da folha mensal. quando ocorrer
o limite salarial excedido. listando minimamente a matricula, nome ¢ o valor do salario que gerou o
fimite excedido.

Dispor de rotina de apuragio de beneficios concedidos por tempo de servico, tais como Anuénio.
triénio. quinquénio. licenga prémio, progressdes salariais.

Devera também realizar controle dos periodos de apuragdes referente a prorrogagio, suspensio e perda
do beneficio. de acordo com os tipos de faltas e afastamentos configurados pelo usuério.

Ofertar o controle dos Tomadores de servico. pagamentos por RPA, Nota Fiscal, mtegrando de forma
automatica essas informagdes para a geragdo do arquivo SEFIP ¢ DIRF.

Dispor de rotina para calculos simulados, permitindo realizar simulagdes de reajuste salarial bem como
o calculo de forma parcial e total da folha de pagamento.

Devera listar relatorio com os valores simulados calculados.

Permitir o cdlculo de Folha Complementar e Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia),
recalculando todos os funciondrios que tiveram diferenga salarial a ser paga.

Devera ainda, para os funcionarios que pertencem ao regime de RGPS, gerar a SEFIP retificadora para
a competéncia devida.

Permitir o célculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas. tratando adequadamente os
diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios. permitindo recélculos gerais, parciais
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ou mdividuais.

Permitir o controle no calculo da folha mensal para os funcionarios com término de contrato no més
cujo contrato ndo foi rescindido, emitindo mensagem de adverténcia no término do processamento do
calculo. listando a matricula. nome ¢ data de término do contrato.

Dispor de rotina de blogueio do cilculo mensal, ndo permitindo aos usudarios do sistema realizar
movimentagdes que afetem o resultado do calculo ja fechado.

Devera permitir o desbloqueio do calculo, somente para o usuario autorizado pelo administrador.

Ofertar rotina de calculo da provisao de Férias, 13° Salario. bem como a emissdo do relatorio analitico
e sintético, dos valores provisionados. listando minimamente o valor do saldo anterior. valor
provisionado no més e o saldo total provisionado.

Permitir a parametrizacdo das contas contabeis de despesas e receitas com pessoal, bem como a
emissdo do demonstrativo da integracdo contabil da Folha Mensal, provisio de férias e provisio de 13°
Salario.

Permitir a gera¢do de informacgdes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE), Fundo de
Previdéncia Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS ¢ MANAD), Caixa (GRFC, GRRF,
SEFIP/GFIP) e Ministério do Trabalho (CAGED).

Permitic a geragdo de informagdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e
pagamento PIS/PASEP.

Permitir a formatacao de modelos de contracheque, cheques de pagamento e etiquetas, bem como a
emissdo dos formularios parametrizados pelo usuario.

Permitir formatagao e geracio de arquivos para crédito bancario.
Permitir utilizagdo de logotipos, figuras e formatos PCL como imagem de fundo nos relatorios.

Permitir a parametrizacdo de documentos legais e admissionais. com uso de um editor de texto
(Word).

Permitir a parametrizacdo de maltiplos organogramas para emissio de relatorios.

Ato Legal e Efetividade
Permitir o registro dos documentos de Atos Legais (Portarias. Decretos, Requisi¢des e outros);

Permitic 2 manutengdo do movimento de Ato Legal por servidor. independente das alteracoes
cadastrais do funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos;

Permitir integracao das alteragdes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do funcionario com
movimento de Ato Legal que autoriza a movimentagao;



)

ngi-

i

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa. 25A - 86800-235 - Apucarana - Parand
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo e opgdes
parametrizadas pela empresa;

Permitir emissdo da Certiddo Tempo de Servigo com grade de Efetividade, por ano. meses e tipo
efetividade com dias por més e total por ano. com resumo final do Tempo Municipal ¢ Tempo
Efetividade { Tempo Atual mais Anterior).

Registros do SMT
Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informagdes de monitoragdo Bioldgica por periodo,
mantendo historico atualizado:

Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informagdes de monitoragio dos registros
Ambientais por periodo. mantendo histérico atualizado;

Permitir gerenciar e manter atualizado todas as informagdes cadastrais. pertinentes ao PPP. como
alteracdo de cargos. mudanca de agente nocivo. transferéncias, descrigio dos cargos e atividades
exercidas pelo funcionario;

Permitir registrar os exames periddicos, clinicos e complementares e manter os dados histéricos;
Permitir registrar € manter atualizado o histdrico da exposicdo do trabalhador aos fatores de riscos;
Permitir a emissdo do PPP individual ou por grupo de funcionarios;

Permitir registrar as informagdes referente ao Acidente de Trabalho (CAT):

Identificacdo do Registrador. Empregador e Trabalhador;

Comunicagao do Acidente de Trabalho com (Data, Tipo e Hora do acidente, Horas trabalhadas antes
do acidente. Tipo da CAT. indicativo de CAT);

Loca! do acidente;

Detalhamento da(s) parte(s) atingida(s) pelo acidente de trabalho;

Detalhamento do(s) agente(s) causador(es) do acidente de trabatho:

Atestado médico:

Nome do médico que emitiu o atestado.

Permitir informar o cadastro de EPI — Equipamento de Protegdo Individual, o certificado de aprovagio

(CA), informagdes relativas as medidas de protecdo coletiva, informagdes pertinentes a manutengio de
uso coimo Higienizacdo, Validade ¢ Troca do EPI;

Contracheque WEB
Permitir consulta e emissdo do contracheque via internet, com parametrizacio do servidor de acesso,
definicdo do logon por funcionério e critérios para geragdo da senha inicial, permitindo alteracdo da
senha apds primeiro acesso:

Permitiv controle da disponibilidade das informagées para consulta, por competéncia e Tipo de
Célculo:

Permitiv consulta e emissdo do Contracheque com acesso via internet, mediante identificagio do logon
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e senha. por funcionario.

Permitir listar Relagdo de Acesso ao Contracheque, Logon Invalido

Portal do Servidor
Permitir o acesso ao Portal do Servidor com logon/senha, utilizando como padiao de logon CPF;

Permitir a solicitagdo de nova senha em caso de esquecimento, enviando link com nova senha para e-
mail previamente cadastrado;

Permitir a parametrizacdo dos campos, informagdes no contracheque, de acordo com a definicdo do
usuario/administrador.

Permitir incluir logotipo e marca d’agua da empresa (6rgio) no contra cheque.

Permitir a formatagdo de layout do formulario do modelo do contra cheque web

Permitir consulta ¢ emissao do Contracheque, Consulta e emissdo do Informe de Rendimentos no
layout da RFB. mediante identificagdo do login e senha, por servidor

Permitir a validagdo do contra cheque impresso via web pelo servidor. utilizando a forma de
autenticacao QR code, para comprovagdo de autenticidade

Permitir parametrizar quais os dados cadastrais o servidor terd acesso para conferencia e atualizagao,
permitindo ainda que o RH defina quais “campos” devera enviar comprovante para validar as
atualizagdes.

Permitir ao usuario do RH conferir as informagdes enviadas através do Portal do Servidor. e validar ou
rejeitar as mesmas com documentos anexados quando necessario e atualizar as mesmas no cadastro do
funcionario

Permitir listar informagdes relativas aos servidores que terfio acesso ou nio ao Portal [Logins

Divergentes e Logins Disponiveis]

Permitir o servidor consultar e atualizar seus dados pessoais no Portal do Servidor, por meio de Login e
Senha.

Permitir ao usuario do RH consultar qual funciondrio ainda nio fez a atualizagio cadastral e bloquear o
acesso ao contra cheque do mesmo. para que ele faga a atualizacdo cadastral.

Permitir ao usudrio do RH realizar a reinicializacdo da senha de um usudrio ou de vérios.

eSocial Adequacio

Permitir realizar o diagndstico da Qualificagio Cadastral antes da geracdo do arquivo, realizar a
geragdo arquivo de informagdes para envio ao Portal Nacional do eSocial referente a Qualificagdo
Cadastral e receber arquivo de retorno do eSocial e emitir relatério com as criticas apurada.

Permitir selecionar todos ou um determinado grupo de trabalhadores. para geragio da qualificacio

cadastral do eSocial, contendo no minimo as seguintes ope¢oes de sele¢do: Lotacdo, vinculos, matricula,
indicador funcional, grupo de cargo € cargo.
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Qs
Permitir imprimir o retorno da qualificacdo cadastral do eSocial com quebra por lotagio e classificagio
por ordem numeérica ou alfabética.

Permitir o agrupamento de empresas com o mesmo CNPJ para envio ao eSocial
Utilizar o mecanismo Token para habilitar os novos campos referentes ao eSocial

Permitir realizar o cadastramento do responsavel pelo eSocial com todas as informagdes exigidas pelo
eSocial Nacional

Permitir realizar o relacionamento dos codigos de verbas do sistema com as rubricas do eSocial.

Permitir definir a definicdo do ambiente de geragdo dos arquivos do eSocial (produgdo e producio
restrita).

Permitir gerar o relatorio de Diagnostico das informacdes do Empregador, Cargos, Escalas, Horarios,
estado civil. nacionalidade, tipo de admissdo, tipo de desligamento, grau de instrucio, relacdo de
dependéncia, vinculo empresa, motivo afastamento verba, filial, entidade externa, sindicato.
parametros de GPS, processo administrativo e judicial, local e listar as inconsisténcias encontradas.

Permitir gerar o relatorio de Diagnostico do Empregado com dados pessoais. documentacio, endereco.
formagcdo. informagdes contratuais, dependentes e listar as inconsisténcias encontradas.

Permitir a parametrizacdo das rubricas do eSocial com a bases legais (IRRF, INSS, FGTS) e gerar
relatorios de divergéncias:

Permitir a realizagdo da carga inicial do eSocial eventos (S-1000, S-1005. S-1010, S-1020. S-1030. S-
1035, S-1040. S-1050, S-1070, S-2200 e S-2300 e demais eventos iniciais) .

Permitir a geragdo automatica dos eventos de tabela, apds atualizagio nas tabelas do sistema.

Permitir o cadastro de certificado digital Al e senha.

eSocial Comunicacio Eletronica
Permitir a parametrizagdo da periodicidade dos envios e re-envios dos eventos ao eSocial:

Permitir filtrar os eventos do eSocial enviados ao ambiente nacional. armazenando eventos enviados
com sucesso, ndo enviados, em processamento e eventos com erros\criticas exibindo as criticas ou
erros,

Controlar a validade do certificado digital

Validar as informagdes recebidas nos XMLs oriundos do sistema de gestdo de pessoas com base nas
regras dos layouts do eSocial;

Assinar digitalmente os arquivos de eventos em formato XML através de Certificado Digital A1;
Enviar os arquivos de eventos assinados digitalmente para o ambiente do eSocial;

Receber e armazenar os protocolos de envio dos eventos;

Permitir consultar através dos protocolos armazenados, o resultado do processamento dos eventos:

Reenviar automaticamente os eventos do eSocial que apresentaram inconsisténcias, apos o ajuste no
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sisiema:

Manter o controle dos arquivos enviados e validados para o fechamento da Competéncia da Folha de
Pagamento.

Permitir configurar a periodicidade do envio automatico dos eventos ao ambiente nacional do eSocial
em minutos:

Conter opgdo de envio imediato ao eSocial. para envios instantdneos quando houver a necessidade:

5. PORTAL DA TRANSPARENCIA:

Permitir a impressdo dos resultados das consultas. Para tanto. o usuario apds preencher os dados
pertinentes a consulta e gerar as informacdes, podera imprimi-las através do botao "imprimir".

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nao
proprietario).

Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar ao empenho que originou a despesa
orgamentaria.

Possibilidade de mergulhar nas informagoes até chegar aos credores com seus respectivos empenhos
que originaram a despesa or¢amentaria.

Histérico de navegacao e filtros utilizados em cada consulta.

Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informacio deve ser
parametrizavel. ficando a critério do administrador do sistema informar o conteido que achar
necessario.

Movimentagdo didria das despesas, contendo o namero do empenho, data de emissdo. unidade gestora
e credor, alem do valor empenhado, em liquidagio (esta informagdo deve ser parametrizavel pelo
administrador do sistema), liquidado, pago e anulado relacionado ao empenho e ao periodo informado.

Movimentagdo didria das despesas, com possibilidade de impressao dos empenhos orcamentarios,
extra orgamentarios e de restos a pagar.

Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo, unidade
gestora, credor, documento do credor (CPF/CNPJ), numero do empenho e tipo do empenho
(orcamentario, extra orcamentario ou restos a pagar).

Dados  cadastrais do empenho com  as seguintes informacdes:
Unidade gestora;
Data de emissio;
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Funcional programatica;

Categoria Econémica:

Grupo da Despesa:

Modalidade de Aplicacéo:

Naturcza da Despesa:

Desdobramento da Despesa:

Fonte de recursos:

Credor. com seu respectivo documento:

Tipo, nimero. ano e data de homologagio da licitacio (quando houver);
Numero do processo de compra (quando houver);

Numero do convénio (quando houver):

Numero do contrato (quando houver);

Descrigdo da conta extra (para os empenhos extra orcamentarios) Itens do empenho com as suas
respectivas quantidades, unidade e valor unitario;

Registros de comprovagao da despesa (opcional)

Historico do empenho contendo descrigdo do item, quantidade, unidade. valor unitario e valor total

Historico das liquidagdes contendo data de liquidagdo, numero de liquidacao, complemento histérico,
valor iquidado e valor estornado.

Historico dos pagamentos contendo data do pagamento. nimero do pagamento, nimero de liquidagao,
complemento historico, valor pago e valor estornado.

Historico das retencdes contendo data da retengdo, ndmero da retengdo, namero de liquidagdo,
complemento historico, valor da retencdo e valor estornado.

Dados de movimentagdo do empenho contendo os valores: empenhado, em liquida¢do (esta
informagdo deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado.

Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora.

Movimenta¢ao das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de forma
consolidada.

Movimentagdo das Despesas por Classificacao Institucional, contendo valores individuais e totais por
Orgao. Unidade. 3° Nivel (quando existir). Natureza da Despesa e Credores.

Movimentagdo das Despesas por Fungdo de Governo, contendo valores individuais e totais por
Fungao, Subfuncao, Programa de Governo, Natureza da Despesa e Credores.

Movimentagdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais por
Programa de Governo, A¢io de Governo, Natureza da Despesa e Credores.
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Movimentacao das Despesas por Acdo de Governo, contendo valores individuais e totais por Tipo da
Acio (Projeto. Atividade, Operagdo Especial), A¢go de Governo, Natureza da Despesa e Credores.

Movimentagdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores individuais e totais por
Natureza da Despesa. Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicagdo, Elemento de Despesa e Credores.

Movimentagao das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por Fonte de
Recursos, Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores.

Movimentacao das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais por
Esfera. Natureza da Despesa e Credores.

Movimenta¢do das Despesas  envolvendo “Didrias™. “Passagens” e Adiantamentos de Viagem™.
contendo valores individuais e totais por Credor, além de dados complementares que mostram a Lei
Autorizativa, Ato de Concessao, Data Inicial/Final da Viagem, Meio de Transporte, Objetivo da
Viagem. Quantidade de Diarias, Valor Unitario das Diarias, Valor Total, Matricula, Nome e Cargo dos
Beneficiarios.

Movimentagcdo de Arrecadacdo das Receitas por Natureza da Receita. contendo valores individuais e
totais por Categoria Econdmica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e Detalhamento.

Movimentag¢do de Arrecadac@o das Receitas por Fonte de Recursos. contendo valores individuais e
totais por Natureza da Receita. Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e Detalhamento.

Movimentagdo de Arrecadacao das Receitas contendo os valores de Previsdo Inicial, Previsio das
Deducdes, Previsao Atualizada Liquida, Arrecadagdo Bruta. Dedu¢des da Receita e Arrecadacido
Liquida.

Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotacdo Inicial, Créditos Adicionais, Dotacdo
Atualizada. Valor Empenhado. em Liquidagdo (esta informagdo deve ser parametrizavel pelo
admintistrador do sistema). Valor Liquidado e Valor Pago.

Movimentagao diaria de arrecadacdo das receitas, contendo os valores totais de arrecadacio no dia, no
més e no periodo selecionado.

Movimentagao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no periodo
selecionado.

Movimentacao dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a Pagar,
Numero do Empenho. Tipo do Empenho. Fonte de Recursos, Descricdo do Movimento, Processo
Licuatorio (se houver), Valor Empenhado e Valor a Pagar.
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vimentagdo de recursos financeiros extra orcamentarios repassados entre entidades puiblicas da
mesma esfera de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da transferéncia.
programacdo inicial, historico de movimentos e resumo da transferéncia.

Movimentagdo de recursos recebidos da Unido, Estado ou outras entidades contendo a origem, fonte
de recursos, detalhamento da fonte, previsao bruta, previsio das dedugdes, previsdo liquida.
arrecadacdo bruta. dedugdes e arrecadagdo liquida.

Movimentagdo de recursos concedidos a outras entidades para consecucdo de atividades de interesse
publico, que ndo sejam decorrentes de determinagdo legal ou constitucional contendo o tipo da
transferéncia, nome do beneficidrio, CPF/CNPIJ, valor empenhado, valor liquidado, valor pago e valor
anulado. bem como os detalhes do empenho realizado.

Visdo detalhada da Ordem Cronol6gica de Pagamentos, demonstrando fonte de recursos, empenho.
historico do empenho, data de liquidacdo, data de vencimento, data de pagamento, CPF/CNPJ do
tornecedor, nome/razao social do fornecedor, valor, situacdo (a pagar, pagos, todos), contrato,
processo licitatorio, processo de compra, processo administrativo, processo de pagamento.

Localizagdo de uma despesa, como o(s) bairro(s) ou regides beneficidrias dos referidos gastos.
Possibilidade de buscar as despesas filtrando por data.

Apresentar os Contratos da Administracdo Pablica com seus aditivos, reajustes e demais alteracdes.
Permitindo a sele¢do por exercicio, unidade gestora, finalidade, fornecedor, valor e periodo. Os
contratos serdo exibidos a partir da data de publicagéo.

Apresentar os Processos Licitatorios e afastados de licitagdo. permitindo seleciona-los pelo exercicio,
unidade gestora, modalidade, finalidade, objeto e expedigdo. Os processos serdo exibidos a partir da
sua data de publicagdo. Permitir a visualizagdo em processos Licitatorios ja homologados, de despesas
ndo previstas.

Apresentar a relacdo de participantes da Licitagdo, bem como a relagdo de fornecedores classificados.
desclassificados e o motivo da desclassificacio.

Apresentar os vencedores € seus respectivos fornecimentos a unidade gestora, identificando seus
contratos e itens fornecidos.

Apresentar os produtos consumidos e seus respectivos fornecedores e contratos, permitindo seleciona-
los por unidade gestora. descrigio e periodos.

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (néo
proprietario).
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e Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

e Data da ultima atualizacao dos dados efetuada.

o Data da abertura das propostas.

e Informagdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/tun¢io, lotagio e
vinculo.

o Informagdes dos servidores efetivos contendo legislagido regulamentadora, data de admissao, forma de
contratagdo. carga horaria, horario de trabalho e situacao funcional.

e Informacdes dos servidores comissionados contendo data de nomeagdo, nimero do ato de nomeacio,
data de exoneragdo. nimero do ato de exoneragdo, existéncia de vinculo efetivo, carga horaria.

detalhamento das atribuicdes, legislagdo regulamentadora e situagdo funcional.

e Informacdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislagdo regulamentadora. carga horéria,
numero do ato de cessdo, dnus do pagamento e prazo de cessdo.

e Informagoes dos servidores temporarios contendo data inicial e final da contratagio.
¢ Informagoes dos estagiarios contendo data de admissao, curso vinculado ao estdgio e carga horaria.

e Informagdes do quadro de servidores inativos contendo nome, matricula, cargo/funcio em que se deu a
aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria.

o Informag¢des da quantidade de servidores, salario base, vencimentos totais, descontos e valor liquido
em niveis de visdo por Entidade. Periodo, Secretaria, Departamento, Sessédo, Setor, Cargo e Servidor.

e Informagoes analiticas de pagamento contendo matricula, nome do servidor, cargo. vinculo, data de
admissdo, salario base. proventos, vantagens, vencimentos totais, descontos e valor liquido em niveis
de visao por Entidade e Periodo.

e Informagoes detalhadas da folha de pagamento contendo cddigos de verbas, descricdo das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos.

o Informacoes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo codigos de verbas, descriciio
das verbas. valores de proventos, vantagens e descontos.

o Informacdes detalhadas de rescisdo contendo codigos de verbas, descricio das verbas, valores de
proventos, vantagens e descontos.

¢ Informacgoes detalhadas da foiha de 13° salario contendo cddigos de verbas, descricdo das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos.
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Informagdes detalhadas do servidor. contendo nome, matricula, data admissdo, lotacio. cargo. carga
horara, situagdo, vinculo e CPF.

Informagdes do ntimero de vagas criadas. preenchidas e disponiveis, por cargo, conforme o regime de
contratagao.

Informagdes sobre plano de cargos e salarios contendo informagdes sobre codigo, descrigio, lei. faixa
salarial. vinculo e quantidade de funcionarios dentro da faixa.

Informagdes de Concursos em Andamento contendo o tipo de concurso. niumero/ano, decreto lei, datas
de publicagdo. homologagio, validade e prorrogacdo e anexo, filtrados por 6rgao e a partir de um
determinado més/ano.

Informagdes de Concursos Encerrados contendo o tipo de concurso, niimero/ano, decreto lei, datas de
publicagao, homologagdo, validade e prorrogagdo e anexo, filtrados por drgdo e a partir de um
determinado més/ano.

Informagdes de Nomeagdes e Convocacdes de servidores plblicos aprovados em concurso.

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.
Data da altuma atualizacdo dos dados efetuada.

Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Natureza da Receita, detalhamento das receitas ¢ seus
valores.

Valores Deduzidos, em niveis de visdo por Natureza da Receita e seus valores.
Valores Langados, Periodo, Tipo de tributo, Descri¢do do Tributo e seus valores.

Valores Langados detalhados por niveis de Categoria, Origem, Espécie. Rubrica, Alinea, SubAlinea ¢
Detalhes (Unidade Gestora. Descrigdo. Data Lancamento e Valor) de cada Tributo.

Valores Arrecadados. em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus valores.
Valores Deduzidos. em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita ¢ seus valores.

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).
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Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sao disponibilizadas.

Data da ultima atualizacio dos dados efetuada.

Relagdo de bens contendo identificagdo do bem. unidade gestora, descri¢do. niimero da placa, situagao.
data de aquisicdo, valor de aquisigdo, tipo de ingresso, data da baixa, tipo da baixa, valor atual. data de

avaliacdo. nota fiscal, nimero série e processo licitatério.

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nao
proprietario).

Possibilidade de impressao de todas as informagées que sdo disponibilizadas.
Data da altima atualizacdo dos dados efetuada.

Relacdo de materiais contendo unidade gestora, descrigdo, unidade de medida, saldo anterior, entradas,
saidas e saldo atual .

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

Possibilidade de impressao de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

Data da ultima atualizacdo dos dados efetuada.

Relacao de veiculos contendo unidade gestora, tipo de veiculo. descricdo, data de aquisicdo,
localizacdo, placa, ano de fabricacao, situacio, tipo do bem, chassi, estado de conservacdo, nimero do

RENAVAM, combustivel utilizado, cor e data de aquisicao.

Relacdo das despesas com abastecimento, impostos e outras manuteng¢des contendo data do
movimento, descri¢do, quantidade e valor.

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

Possibilidade de impressao de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.
Data da tltima atualizagio dos dados efetuada.

Possibilidade de consultar as op¢des de menu disponiveis, publicagdes ¢ respostas as perguntas
frequentes com base em um argumento simples de pesquisa.

Possibilidade de saber quais sdo os recursos de acessibilidade disponiveis.



CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Olivetra Rosa. 23A - 86800-235 - Apucarana - Parand
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.ieg.br

Possibilidade de consultar. imprimir ¢ exportar as respostas as perguntas mais frequentes que facilitam
o entendimento sobre os objetivos e contetido do portal.

Possibilidade de consultar. imprimir e exportar informagdes sobre a estrutura organizacional da
entidade. Tais dados compreendem: nome, enderego, horario de atendimento, telefones, atribui¢des e
responsavel.

Possibilidade de apresentar os principais programas, projetos e agdes realizados pelo 6rgio e unidade
gestora.

Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informacdes sobre o local responsavel pelo Servigo de
Informagdes ao Cidadao (SIC). Tais dados compreendem: nome. endereco, horario de atendimento.
telefones, atribuicdes e responsavel.

Possibilidade de obter informagdes basicas sobre os pedidos de informag@o, bem como o enderego
eletronico para efetuar seu registro e acompanhamento.

Possibilidade de consultar publicagdes diversas da entidade que envolvem temas como: Prestacdo de
Contas, Planejamento/Or¢amento, Lei 9.755/98 (Contas Publicas), Lei de Responsabilidade Fiscal
(RREO e RGF), Anexos da Lei 4.320/64, Licitagdes, Lei de Acesso a Informacdo, Contratos, Gestdo
Pessoal e Auditorias e Inspegdes de Controle Interno.

Possibilidade de consultar informagdes do responsdvel pela manutengdo do portal. Tais dados
compreendem: nome, endereco, horario de atendimento, telefones e contato eletrdnico.

Possibilidade de disponibilizar o acesso rapido a uma ou mais consultas sem a necessidade de navegar
pelos menus.

Possibilidade de disponibilizar o acesso via webservice ou outra ferramenta que permita leitura
automatizada via APl em um formato aberto (geracdo nos formatos XML e JSON).

Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nido
proprictario).

Possibilidade de criar Menus personalizados no Portal de Transparéncia. Permitindo ao 6rgio vincular
Links, Paginas da Internet, ou qualquer arquivo dentro dos temas correlatos, bem como destacar algum

tema especifico.

Possibilidade de criar sub-menus nas abas disponiveis no Portal de Transparéncia personalizaveis a
critério do Orgao.

Possuir consulta da ordem de pagamento dos empenhos.
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o Possuir area especifica para consulta de dados relacionados a pandemia do CORONAVIRUS COVID-
19, contendo no minimo:

o Publicacoes

o Licitagoes

o Contratos

o Pessoal

o Despesas

o Receitas

o Receita x Despesa

o Compras Diretas

o Patrimonio

e Possuir consulta que demostre as compras diretas, registradas diretamente na contabilidade,
juntamente com a justificativa que a originou.

e Possuir consulta de convénios recebidos e concedidos.

* Possuir consulta dos salarics por lotagdes ou por cargos dos funcionarios.

e Possuir area de dados abertos

e Permitir a criagdo de sub-menus com resultado de pesquisas reiacionadas aos temas existentes.,

o Possibilidade de ocultar os filtros em licitacdes. apresentando dados pré-filtrados baseado em
parametros.

o Possibilitar a anexacdo de arquivos compactados do tipo ZIP.RAR, gif. jpg. jpeg, png, doc, docx, xls,
pdf. bmp, zip, rar”.

¢ (Caso dentro do arquivo compactado, exista algum arquivo ndo permitido a dever emitir mensagem que
o contetido ndo conteudo ndo é compativel com as extensdes permitidas.

6. SISTEMA DE PONTO ELETRONICO
e Permite o gerenciamento de multiplas empresas;
» Possui controle de usuarios e registro de log;
e Parametrizacdo conforme o estatuto, legislagdo ou dissidio vinculado ao cliente

e Software para tratamento de registros gerados por reldgios de ponto eletronicos das mais variadas
marcas. integragdo por base de dados ou arquivo texto:

e Exportacdo p/ folha de pagamento com layout configuravel;
p S g g



&0

[
o
i

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-0487002 | www.apucarana.pr.leg.br

Cadastro completo de funcionarios, com todas as parametrizacdes necessarias para calculo de
ponto;

Grupos e subgrupos: Centro de Custo; Departamentos; Setores e Cargos:

Tipos de Horarios: Normal, Normal com intervalo Flexivel, Flexivel, Flexivel sem limite de Intervalos,
Flexivel intervalo Livre e Movel:

Tabelas de horarios:

Tabelas de horas extras:

Relogios: folgas cartdes provisorios. hordrios especiais;
Tratamento de Horas Extras: Noturnas e Diurnas, Controle Didrio, Semanal ou Periddico:
Adicional Noturno / Acréscimo reduzido;
Descanso/Repouso Remunerado;

Faltas justificadas e ndo justificadas;

Atrasos:

Abonos (Atestados, INSS, Férias, etc.);

Batidas de intervalos pré-agendadas;

Controle de Vale transporte:

Controle de Maximo de Horas Extras;

Banco de Horas;

Compensacédo de Horas:

Horarios:

Tabelas de Horarios semanais;

Escalas: Escala por faixa, Escala por dia, Escala Simples:

Horarios Especiais, lancados por um determinado tempo sem necessidade de alteragio cadastral:
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e Relatorios: espelho do cartdo ponto, espelho didrio, relatdrio de ocorréncias, resumo de ponto, etc.;

e Relatorios gerenciais: Extrato Banco de Horas, Relatério de Vale Transporte - Previsto e Realizado,
Relatorios de Absenteismo com Visualizagdo em Grafico para Analise, Fungdes, etc..

e Centro Gerencial possibilita uma avaliacao mais ampla e de facil analise gerando inclusive Graficos
para visualiza¢do e impressdo:

» Centro de Controle: corre¢des de batidas, langamentos de abonos, compensagdes e demais ajustes
NECEessartos.

e Trocas de Horario:

e Anulagido de Feriado;

¢ Folgas coletivas;

e Transferéncia de funcionarios entre empresas;

e Transferéncia de Dados entre empresas;

e Modulo de Leitura de Digitais, ligadas ao Sistema Administrativo;

» Possibilidade de instalacao de diversas licengas do modulo de leitura de digitais em locais distantes
(mediante aquisi¢do), ligadas a um sistema administrador que receba informacdes atualizadas via
internet;

» Interface interativa e padrdo em todos os cadastros. assistentes, relatérios, etc.:

e [mpressdo de relatorios. com possibilidade de pré-visualizacio;

e Telas padronizadas para facilitar o treinamento e possibilitar agilidade dos usuérios

e Ser compativel com o relogio ponto utilizado atualmente pela Camara Municipal de Apucarana.

6.1 MODULO DE PONTO WEB

¢ Permite o gerenciamento de multiplas empresas:

e Alcadas que permitem a gestao de servidores: Visualizagdo, Inclusdo e Alteragio;

o Configuragdo de Gestao de funcionarios por vinculo de subordinacio;

e Vinculo de abonos que serdo utilizados pelo gestor;

e Alteracio de senha dos usuarios;
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¢ Possibilita que o gestor faga manutencgdes no ponto dos seus subordinados;

¢ Inclusdo de marcagdes;

¢ Lancamentos de abonos:

¢ Anexo de arquivos pdf:

o Cada funcionario pode visualizar seu ponto através da internet;

¢ Relatorio de Espelho ponto em pdf;

o Visualiza¢do de periodos retroativos;

6.2 APLICATIVO DE PONTO MOBILE

o Compativel para Android e 10S;

e Disponiveis nas lojas Play Store e Apple Store;

e Plataforma de trabalho WEB e App;

e Permite o gerenciamento de multiplas empresas:

e Possibilita que gestores verifiquem a geo localizacdo da marcagdo incluida pelo funcionario:
e Permite que seja vinculado o motivo da marcagio incluida pelo aplicativo;

e Sincronismo dos funcionarios do Modulo Administrativo do Ponto para plataforma Web:

e Aplicativo que permite inclusio de marcagdes sincronizada com horario do servidor de dados;
o Permite ao usuario a alteracdo de senha para acesso;

e Permite ao usudrio a visualizag&o do historico de marcagdes incluidas pelo funcionario;

e Marcagdes do aplicativo sincronizadas diretamente com o Modulo Administrativo do Ponto. sem
necessidade de coleta de registros;

7. ARMAZENAMENTO EM NUVEM
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e O provedor de nuvem devera possuir datacenters com recursos de seguranca, desempenho e
taxas de transmissio.

¢ No orovedor de nuvem qualquer documento ou referéncia de acesso publico devera ser
apresentado em nome do provedor através de fontes publicas como relatorios ou websites.

e O provedor de nuvem deverd oferecer um servico que possua volumes de armazenamento que s6
suportem midias SSD (solidstate drive) com o intuito de otimizar desempenho, taxas de transmissio e
alcancando laténcias da ordem de milissegundos.

e A Contratada deve permitir que a Contratante escotha em qual tipo de infraestrutura deseja
operacionalizar os sistemas, sendo que a Contratada deve suportar ambientes 100% na nuvem com toda
a infraestrutura instalada no provedor de nuvem. suportar ambientes hibridos com nuvem publica ¢
privada e também ambientes que suportem infraestrutura local da contratante.

* O acesso aos sistemas a partir das estacdes de trabalho da Contratante devem funcionar de forma
transparente, sem a necessidade de instalagdo de plugins adicionais, qualquer estagdo de trabalho do
cliente deve acessar os sistemas através dos navegadores padrdo de mercado (Chrome, Internet
Explorer e Firefox).

» O acesso aos sistemas a partir das estagdes de trabalho da Contratante devem suportar sistemas
operacionais suportados pela Microsoft e também sistemas operacionais baseados em Linux.

¢ O acesso ao provedor da nuvem devera ser estabelecido de forma segura através de certificado SSL.

e O provedor da nuvem deverd dispor de servigos que permitam monitorar inventario de recursos
utilizados. assim como histérico de configuragdes realizadas com o intuito de aprimorar a seguranca ¢
conformidade

* O provedor de nuvem devera oferecer, um servico de banco de dados relacional gerenciado que
possibilite a copia de snapshots de qualquer tamanho de uma regido de nuvem para outra com o intuito
de facilitar o disasterrecovery

e O provedor de nuvem devera disponibilizar acesso ao dashboard para administracdo do ambiente com
recursos para criagdo. desconexdo, inativagdo ¢ exciusdo dos usudrios. Também deve ser possivel
visualizar quais usudrios estdo conectados e o tempo de conexio ativa.

* O provedor de nuvem devera suportar recursos de escalabilidade da aplicacio, a partir de 10 usuarios
conectados um novo servidor de aplicagio deve ser iniciado.

¢ O provedor de nuvem deverd suportar recursos de seguranga para garantir a integridade do servidor de
aplicacdo. uma imagem padrdo deve ser mantida e copiada para o ambiente de produgdo. A imagem
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padrdo nunca sera utilizada em ambiente de producao.

O provedor de nuvem devera disponibilizar acesso ao dashboard para visualizagdo de todos os logs do
ambiente de producao na nuvem. Os logs devem apresentar informagdes completas com data e hora
dos acessos, usuarios e agdes realizadas.

O provedor de nuvem devera oferecer servigo de banco de dados relacional gerenciado que possibilite
a restauragdo de uma base de dados num determinado ponto no tempo

Compativel com SGBD MS SQL SERVER 2012, 2016, 2016 e 201 7.

Sistemas devem ser acessados através de aplicacdo em nuvem

. SISTEMA DE ALMOXARIFADO
Permitir que seja possivel trabalhar com mais de mil almoxarifados interligados entre si, permitindo a
transteréncia de materiais entre eles, registrando o historico.

Devera ser possivel realizar o bloqueio de um ou varios almoxarifados, e nesta condicdo ndo devera
ser possivel realizar qualquer registro de movimento para o material.

A transferéncia de itens entre almoxarifado devera identificar os itens e seus respectivos quantitativos
que estdo em transito, identificando-os em almoxarifado de transito ou em almoxarifado virtual, o qual
nao devera disponibilizar para movimentacdo o saldo do material envolvido na transferéncia até o seu
recebimento no alimoxarifado de destino.

Devera ser possivel cadastrar os setores que requisitam materiais com seus respectivos responsaveis.
tendo a opgdo de estrutura-lo em grupo e subgrupo por exercicio.

Dentro de um almoxaritado, e a critério do usudrio, devera ser possivel identificar a localizacdo fisica
dos materiais os classificando por grupo e subgrupo de localizagio fisica.

Devera ser possivel realizar o gerenciamento dos materiais que possuem controle de vencimento,
impedindo que se dé entrada no almoxarifado de materiais com data de validade inferior a data de
movimento e que notifique atraves de alerta produtos a 60 dias do vencimento.

Os materiais que se tornaram obsoletos poderio ser blogueados, impedindo a movimentacio futura
destes materiais para evitar o langamento errdneo do material, assim como a opg¢do de baixa de em
campo especifico para materiais de consumo que ultrpassaram o prazo de validade.

Devera ser possivel determinar se o controle do estoque serda realizado por quantidade (maxima,
mcdia, minima) e percentual de reposi¢do do material ou por média de consumo mensal. possibilitando
indicar o nimero maximo e minimo de meses que se deseja controlar, bem como o nimero de meses a
serem considerados para realizar a média de consumo.
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Deve ser possivel configurar o controle por almoxarifado e, consequentemente, para os materiais desse
almoxarifado. com a possibilidade de controle diferenciado para materiais especificos deste mesmo
almoxarifado. Estas informagdes deverdo ser utilizadas para a geracdo de alertas e controles no
almoxarifado.

Devera ser possivel identificar os materiais que serdo de uso exclusivo de determinados setor. e
quando for este o caso somente estes setores poderdo movimentar tais materiais.

Ao cadastrar um material, o usudrio devera ter a possibilidade de anexar documentos, imagens.
planilhas e relaciona-las a este material. porem sem a obrigatoriedade do mesmo.

Ao realizar o inventario do almoxarifado devera ser possivel relacionar a portaria de nomeagiao da
comissdo responsavel pelo referido inventario, a qual devera identificar o nimero da portaria, a data de
publicacao da portaria, a vigéncia e o nome, CPF ¢ cargo de cada integrante.

Devera ser possivel o registro de notas fiscais de servicos e bens patrimoniais, alertando o usuario caso
ocorra a tentativa de registro dos referidos documentos em duplicidade.

Devera haver controle restritivo. a critério do usuario administrador. possibilitando que seja possivel
impedir ou permitir que outro(s) usuario(s) movimente materiais dentro de um almoxarifado.

Devera haver controle restritivo. a critério do usuario administrador, possibilitando que seja possivel
controlar quais usudrios poderdo ou ndo registrar requisi¢des de compra em favor de determinados
Orgaos requisitantes.

Permitir a fixagdo de cotas financeiras e quantitativas por material individual e por grupo de materiais
para os centros de custos (nos niveis superiores € nos niveis mais baixos dentro da hierarquia).
mantendo o controle sobre os totais requisitados, alertando sobre eventuais estouros de cotas;

Gerar relatério referente ao Consumo Médio dos Materiais e de Curva ABC, permitindo o a emissdo
seja filtrada por determinado periodo e classificagdo de material, ou ainda de item individualmente.

Gerenciar a entrega dos materiais requisitados, permitindo entregas parciais e apresentando o saldo
pendente de entrega. Quando necessario, devera ser possivel cancelar o saldo pendente de entrega.
Além disso, possibilitar a impressdo das requisi¢oes de materiais, independentemente de sua situagio.

Devera dar possibilidade de gerar e imprimir requisicdes de retiradas de todo e qualquer tipo de
materiais constantes no rol do almoxarifado constando: data da emissdo: a idenfificacdo do
almoxarifado: nimero da requisi¢do (gerado pelo proprio sistema em ordem crescente) juntamente
com o exercicio vigente; o setor retirante; descricdo do(s) item(ns): quantidade retirada; codigo do
item retirado: unidade de medida do item; campo de observacdes (para possiveis acréscimos e
comentarios); campo de assinatura de quem retira.
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e Devera ser possivel realizar o registro referente a devolucdo de um material entregue a um
requisitante. podendo ser devolvido integralinente e parcialmente. e seu saldo atualizado e disponivel
no almoxarifado para nova movimentagio.

e Ao registrar a Nota Fiscal de Compras, devera ser possivel relaciona-la a Autorizacio de
Fornecimento oriunda de um processo licitatério. Desta forma o sistema propiciara que seja feita a
gestdo e controle do saldo dos materiais entre o que foi autorizado pelo processo licitatério e o que
efetivamente ja foi entregue e entrou em estoque.

e Deverd ser possivel importar o conteido e o arquivo fisico " XML" referente as Notas Fiscais
Eletronicas e vincula-los a Nota Fiscal do sistema. de forma que o usuario ndo precise digitar
manualmente as informagdes referentes ao Fornecedor, nimero e série da Nota Fiscal evitando
redundancia de trabalho e evitando erros.

e Devera ser possivel consultar o saldo virtual dos produtos, o qual devera ser composto pelo saldo
fisico do material e do saldo quantitativo que esta em processo de compra por processo licitatorio.

e Deverd haver consulta que apresente a sugestio de compra por almoxarifado com base no saldo atual ¢
o estoque minimo do material previsto para o referido almoxarifado.

e Devera ser possivel rastrear e visualizar em tnica tela, a partir de um determinado pedido de compra, o
ntimero e data da respectiva pesquisa de precos, a modalidade e niimero do processo licitatorio com a
data de cada uma das tases do processo. sendo as respectivas fases: Edital, Solicitacdo de Recursos
Org¢amentarios, Divulgacdo do Edital, Habilitagdo, Anélise de Parecer Juridico e¢/ou Técnico quando
houver, Adjudicagdo, Homologacdo, ou seja, neste aspecto, o almoxarifado devera estar interligado ao
setor de Compras e Licitagao.

o Deverd ser possivel, a partir do sistema de almoxarifado, realizar consulta referente a situagdo
tributaria municipal do fornecedor da nota fiscal. Esta consulta devera abranger situacdo de
adimpléncia ou inadimpléncia de forma integrada ao mddulo de arrecadacao do municipio, permitindo
verificar o levantamento de débitos, cadastro, sociedade e certiddo de divida ativa.

o Devera ser possivel emitir relatério que demonstre o consumo de bens materiais por requisitante e por
projeto, filtrando pelos seguintes critérios combinados: periodo da requisicdo, requisitante, produto
individual e/ou classificagio do produto, ou ainda relagdo de todos os produtos retirados
independentemente da classificagao.

¢ Deverd ser possivel consultar os movimentos do almoxaritado em um (nico relatorio que consolide as
seguintes movimentagdes: lmplantacdo de saldo (ou saldo anterior), nota Fiscal. Devolugdo de
Requisigao, Transferéncias, Acerto de Inventario, Requisi¢do e Baixa e saldo. A sele¢do de impressao
podera utilizar os seguintes critérios combinados: material, classificacdo de material e por periodo de
movimento.
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Devera ser possivel emitir relatorio que auxilie no levantamento fisico dos materiais do almoxarifado.
Este relatorio deverd apresentar, de forma agrupada por local fisico, a codificagdo, descricio e
classificacdo dos materiais que compdem determinado local fisico, disponibilizando espago em seu
leiaute para que o almoxarife preencha de forma manual o quantitativo existente do referido material.

Deverd ser possivel emitir o Balancete Anual e Mensal do almoxarifado.

Devera possuir integragdo com o sistema de contabilidade, devendo contabilizar todos os fatos que
remelem a entrada ou saida de materiais no exato momento em que o fato é realizado. Devera ainda
disponibilizar de mecanismo que permita baixar materiais obsoletos, também com a devida
contabilizacdo do mesmo. Deverd também realizar o_ingresso de materiais no almoxarifado e no
mesmo instante disparar o processo de liquidac@o do empenho orgamentario que efetuou o processo de
aquisi¢do do material.

Devera disponibilizar informagdes para subsidiar o processo licitatorio, fazendo com que as
requisicoes de compras sejam tramitadas diretamente para dar origem ao processo licitatério. Devera,
posteriormente, fazer o link com a entrada de materiais utilizando e baixando a mesma requisigao de
compras que originou o processo licitatorio, rastreando as informagcdes.

O sistema devera ser WEB, devendo ser acessado diretamente de navegador sem a necessidade de
instalacao de plugins

Devera possuir integragdo com sistema de licitagdes, carregando dados de autorizagdes de compras
para entrada de materiais, apresentando dados minimos: Item, quantidade, valor unitario valor total

9. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Possuir um Processo de Carga de Obrigagdes. Disponibilizar Obriga¢des Legais, Federais e Estaduais,
para carga automatica no calendario conforme a necessidade e escolha do Cliente.

Possuir ~ um  ACESSO  FACIL E SIMPLES a0 Controle do  Calendarios:
Possibilitar uma Visdo das Obriga¢des em formato de Calendério Organizando visualmente as
Obrigacdes ¢ suas Ocorréncias de forma amigavel, em formato de calendario. Isso facilita acdes
necessdrias para cobranga no atendimento das obrigagdes;

A situagdo de cada ocorréncia com relagdo ao prazo para atendimento definido por lei, pode ser
facitmente identificado através de cores correspondentes ao seu Status:

Possibilitar a Criacdo de Grupos Responsaveis, viabilizando a associacdo de responsaveis as
ocorréncias de obrigacdo e direcionar a obrigagdo para quem deve ser cobrado quanto a seu
atendimento;
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Possuir Cadastramento de Obrigagdes / Ocorréncias seguindo o conceito de Obrigacdo dividida em
Recorréncias e Ocorréncias.

Seguindo esse conceito, torna-se mais facil o reaproveitamento de obrigag¢des, de um exercicio para o
outro e a concentragdo acompanhamentos por ocorréncias. Obrigagdes nao previstas na carga inicial,
podem ser incluidas de forma manual e simples.

Possuir Cadastramento de Obrigacdes contendo as seguintes informagdes: Titulo - Titulo da Obrigagio
Descrigdo da obrigacdo legal - Detalhamento da Obrigacdo Espécie de legislacdo - Federal, Estadual ¢
Municipal Grupo de Assunto - Classificagdo de Grupo de Assunto conforme a Obrigacdo:

Legislacdo pertinente - Informar a legislacdo que originou a Obrigac¢do; Forma de envio - Descrever
as formas de envio da obrigacdo no momento do seu atendimento;

Destino - Informar a quem se destina as informagdes que serdo geradas na Obrigagio:
Link - Link do Site onde foi pesquisado e identificado a obrigagdo ¢ suas datas de ocorréncias:

Observagdes - Campo livre para mais detalhes sobre a obrigagdo:

Possuir um Cadastramento de Recorréncias para viabilizar o reaproveitamento de Obrigacdes de um
exercicio para o outro;

Possibilitar a Cria¢do ¢ Atualizagdo de Ocorréncias de obrigac@o, geradas automaticamente a partir dc
informagdes de Recorréncia:

Viabilizar o acompanhamento do andamento das obrigacdes possibilitando a inclusdo de observagdes,
anexacdo arquivos / evidéncias e registro do encerramento da ocorréncia. Os acompanhamentos sdo
classificados por tipos (Justificativa, Comentario, Encerramento ¢ Reabertura) ¢ Todos os
acompanhamento devem ser armazenados em histdrico.

Possibilitar a comunicagdo com os responsaveis pelo atendimento das Obrigacdes, através de e-mail
em qualquer momento. Esse e-mail ja deve estar com as informacdes referentes a Ocorréncia de
Obrigacdo, destinatario identificado e area livre para que o operador possa escrever as instrugdes que
precisa passar sobre a Ocorréncia de Obrigagio.

Possibilitar o Encerramento da Ocorréncia de obrigacdo de forma rapido, para ocorréncias de
Obrigagao que so necessitem do registro do encerramento.

Possuir apresentacao de Obrigagdes em Lista para facilitar a visualizagdo e a manutencgio das
obrigacdes cadastradas na ferramenta.

Possibilitar a geragdo de Relatorios para listar as obrigagdes e suas ocorréncias em um determinado
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periodo.

Possibilitar a geracdao de Relatorios para listar as Ocorréncias de Obrigacdes € seus registros de
Acompanhamento em um determinado periodo.

Possuir um Painel de Controle, que apresenta uma visdo geral do andamento das obrigacoes Legais e
suas Ocorréncias no Ano de exercicio. Esse painel apresenta graficos com visdo anual ¢ mensal.
informagdes estatisticas e possibilita agdes em ocorréncias de Obrigacdo que estdo com status a
vencer.

Possibilitar a criagdo de usuarios com Perfis de acesso. ADMINISTRADOR - Para acesso ilimitado
ao produto: CONTROLADOR — Para os principais usudrios do produto. com acesso a todas as
funcdes, mas com restricdes a criagdo de Usuarios e configuragdes do Cliente na plataforma;
OPERADOR - Para usuarios de auxilio ao processo, mas que ndo terdo permissdo de Carga de
Obrigagoes e exclusdes de uma forma geral.

Possibtlitar que os e-mails enviados. passem a ser mais um tipo de Acompanhamento e incluidos no
historico de acompanhamentos da Ocorréncia da Obrigacdo com o E-mail anexado.

10. SISTEMA DE GESTAO DE FROTAS

Devera ser possivel registrar os motoristas da entidade identificando o seu endereco, telefone, vinculo,
matricuta, CPF, numero, categoria ¢ validade da Carteira Nacional de Habilita¢do, assim como a
identificagdo do vereador responsavel em caso de funciondrios comissionados;

Devera ser possivel identificar os tipos de veiculos, identificando se o tipo de locomocio deste é
automotor, tracionado ou fixo. Devera também identificar se este veiculo utiliza o tipo de rodante pneu
ou esteira e se seu marcador de consumo de combustivel é por quilometro ou por hora.

A critério de cada usuario, devera ser possivel definir se deseja ou ndo que ao logar no sistema seja
exibido quais veiculos estdo consumindo mais combustivel do que o previsto por quilometro rodado,
tendo opcdo para definir o periodo de apuragdo de consumo ¢ as localizacdes dos veiculos a serem
consideradas. A referida consulta devera estar disponivel para impressdo e ser acessada em qualquer
outro momento.

O cadastro do veiculo deverd ser composto pelas seguintes informacdes: Patrimoniais (placa de
patrimonio. localizacao, estado de conservagao, data de aquisigdo e valor atual) Defini¢do do Veiculo (
Placa do Veiculo, combustivel compativel, motorista responsavel. RENAVAM, chassi. RENAVAM.
ano de fabricagdo e modelo. previsao de consumo, cor predominante) Seguros (seguradora, apolice,
vigéncia, valor segurado) e informacdes sobre possiveis adaptagdes no veiculo.

Deverd ser possivel realizar o registro de abastecimento dos veiculos em posto de terceiros e em posto
proprio, impedindo que se facam registros erroneos em relagéo ao tipo de combustivel permitido para
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o veiculo, a cronologia entre a quilometragem, a data de abastecimento e a quantidade de litros em
relagdo a capacidade de litros do tanque do veiculo. O registro devera conter informacéoes referentes a
Data e Hora do abastecimento, a quantidade de litros ¢ o tipo do combustivel. quilometragem
informada na nota no momento do abastecimento (comparando a ultima quilometragem informada
anteriormente). nimero da nota fiscal. série. e o valor do abastecimento.

Devera ser possivel realizar registro de abastecimento dos veiculos e tanques de combustivel da
propria entidade, ¢ nesta situacdo ao realizar o langcamento devera ser apresentado ao usuario a
quantidade percentual de utilizagdo do referido tanque. O registro de abastecimento devera indicar a
data e hora do abastecimento, a quantidade de litros abastecidos, o hodometro do veiculo.

Devera ser possivel realizar o abastecimento dos veiculos mediante cartdo de abastecimento, ¢ nestes
casos o software devera prover meios de realizar a importagio de arquivo contendo todo o movimento
de abas cimento dos veiculos importando as informacdes de todos os veiculos abastecidos em
determinado periodo, sendo elas: placa do veiculo, registro funcional do motorista responsavel, CPF
do motorista. CNPJ do posto de combustiveis, data e hora do abastecimento, a quantidade de litros, o
valor unitario do litro, o tipo de combustivel e a quilometragem do veiculo no momento do
abastectmento.

Devera ser possivel a geragdo e impressdo de requisi¢do/autorizagéo para abastecimento em postos de
terceiros ficitados no municipio, constando: numero da requisi¢do, placas do véiculo que serd
abastecido, razao social do estabeleciemento (posto), nome do motorista autorizado ¢ nome do
responsavel pela requisicdo/autorizacio.

Devera haver possibilidade de manter e gerenciar informagdes de cem (100) ou mais tanques de
combustiveis da propria entidade, identificando o tipo do combustivel e sua respectiva quantidade para
cada tanque. permitindo a transferéncia de combustiveis entre eles.

Devera ser possivel o registro referente as despesas do veiculo, identificando o evento que gerou a
despesa € o plano de contas da referida despesa.

Devera ser possivel realizar o gerenciamento de itens que se agregam aos veiculos, ao exemplo de
radios, antenas. pneus.

Devera ser possivel realizar o agendamento de servigos para itens que agregam aos veiculos. a
exemplo de pneus e tacografos. Nesta situagdo o agendamento de servigo podera ser definido por uma
data futura ou por uma quilometragem especifica.

Os servigos realizados no veiculo deverdo ser langados com numero identificador de ordem de servico
¢ devem ter a opgdo de corresponder a um plano de servigo previamente estabelecido que compdem
um conjunto de servigos. Todos os servigos deverdo constar na ordem de servico a qual poderd
permanecer aberta até a conclusdo dos servigos. A atualizacdo dos saldos em estoque dos materiais
utilizados ¢ o registro dos custos somente deverdo ser efetivados quando a ordem de servigo for
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Os registros referentes as trocas de 6leo dos veiculos deverdo identificar se esta troca aconteceu em
dependéncia da prépria entidade ou de terceiros, identificando a data. horério, hodémetro. quantidade
de Oleo e sendo em dependéncia de terceiro o nimero da Nota Fiscal com seu respectivo valor.

Devera ter campo especifico para acompanhamento de troca de 6leo do motor, com alerta para a
proximidade desse servigo conforme a quilometragem informada no lancamento da nota de
abastecimento, além de acesso rapido (atalho) para abstecimento em posto de terceiro ¢ controle de
troca 6leo do motor, pois sdo os acessos mais utilizados.

Devera ser possivel registrar a agenda de compromissos de cada um dos veiculos da frota. sendo eles:
plano de manutencao. revisdes periddicas, recarga de extintor, renovacio de seguro, pagamento de
impostos. Tais agendamentos podem ser realizados para determinada agenda, especifica, ¢ também
pelo atingimento de determinada quilometragem do veiculo.

Devera ser possivel registrar todas as saidas dos veiculos da entidade, o registro do transito devera ser
composto pela data, hora, hodémetro de saida e retorno, como também a identificacio do motorista,
solicitante, e roteiro a ser realizado. A cronologia entre a data e a quilometragem informada devera ser
consistida em relagdo aos trénsitos ja registrados. Caso o motorista esteja com a carteira nacional de
habilitagao vencida devera ser emitido alerta ao usuario sobre a situacdo.

As infragdes de transito deverdo ser registradas e relacionadas a um movimento de transito do veiculo,
¢ nestas circunstancias devera ser possivel informar: érgio notificador, niimero da notificacdo, CRV
ou BO (DNIT), data da infragao. o namero da infragdo com a respectiva pontuagdo. valor da infracao.
valor com desconto, niimero de empenho relacionado ao pagamento. Nestes casos, também devera ser
possivel anexar e relacionar documentos nos formatos (.jpg, xls, .pdf, .doc) e relaciona-los a
ocorréncia de infragéo.

Os veiculos da entidade poderdo ser reservados para determinada diligéncia, e nestes casos devera ser
possivel realizar a reserva do veiculo para determinado solicitante, motorista, data e hora.

Devera ser possivel consultar o historico do motorista por periodo. identificando os movimentos de
transito (saida e retorno) com a identificagdo dos respectivos veiculos. como também, a visualizac¢do
das ocorréncias relacionadas a ele relacionadas a infragdes de transito, acidentes ¢ servigos prestados.

Deverd haver grafico de consumo de combustivel, identificando o percentual e valor consumido por
periodo de cada combustivel, e por combustivel identificando o quanto corresponde por
abastecimentos realizados em posto prdprio ou em postos de terceiros. A visio do arafico devera
considerar a quantidade fisica ou financeira do combustivel. Deverd ser possivel considerar apenas 0s
veiculos que fazem parte do patrimdnio da entidade. sem considerar os comodatos e alugados.
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dos veiculos, identificando a quantidade de litros e os valores de cada localizagdo.

Registrar ¢ gerenciar as despesas relacionados as maquinas e equipamentos e a frota de veiculos de
forma integrada com o cadastro dos bens patrimoniais ndo permitindo duplicar os respectivos itens
patrimoniais. As alteragdes patrimoniais realizadas no setor de patrimdnio devetdo refletir no sistema
de frotas.

Emitir relatorio que demonstre os custos de utilizagdo do veiculo por determinado periodo e informe o
custo do quilometro rodado para veiculos com hoddmetro e o custo por horas paras as maquinas e
equipamentos que utilizam horimetro. Deverdo ser considerados todos os custos relacionados ao
veiculo. equipamento ou maquina, como por exemplo: abastecimentos, ordens de servigo e despesas
em geral.

Restringir o registro dos movimentos de um veiculo ou equipamento para usuario que nio tiver
permissdo a determinada localizagdo ou repartigao. Desta forma, cada usuario sé6 podera movimentar

os veiculos de sua localiza¢do ou repartigio.

Emitir balancete de gastos de forma analitica, por localizagdo, por veiculo. ou geral por determinado
periodo.

Possuir analises comparativas de consumo por tipo de veiculo / equipamento, por tipo de combustivel,
entre outras;

Possuir integracdo com sistema de almoxarifado para manutengdo de itens;
Possuir integracdo com sistema de patrimonio, carregando dados de bens indicados como veiculos:
Possuir rotina de importacio de arquivos de abastecimento de terceiros;

Gerar arquivos para envio ao SIM-AM TCE-PR com op¢do de geracdo de movimento de veiculos
baixados:
INFORMACOES AUTOMATIZADAS.

Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Previdenciaria, conforme layout definido no Manual
Normativo de Arquivos Digitais — MANAD.

Gerar arquivos para prestagdo de contas aos Tribunais de Contas do Parana.

Possuir integracdo com o sistema de contabilidade publica.
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Os Softwares fornecidos deverdo possuir sistemdtica que permita integracdo com o utilizado pelas outras
entidades constantes do Or¢amento Municipal. favorecendo a fungdo automatica via sistema para
exportacdo/importagio de dados Orgamentérios, Contabeis ¢ Financeiros realizando a Consolidagdo das
Contas Pablicas na base de dados do Executivo Municipal.

RESTRICOES

Nao sera permitida a presenga de outras pessoas que ndo seja o representante da empresa durante a
sessdo de abertura dos envelopes para ndo gerar aglomeracdes desnecessarias. tendo em vista a
pandemia da COVID-19. Ademais. Os representantes de cada empresa deverdo comparecer a
Camara Municipal de Apucarana devidamente munidos de mascaras higiénicas de protegao.

DO VALOR

O valor total anual estimado desta licitacdo ¢ de no maximo RS 152.440,00 (cento e cinquenta e
dois mil quatrocentos e quarenta reais), levando em considera¢io orcamentos obtidos por
pesquisas de preco de mercado.

O valor contratado objeio desta licitacdo pregdo presencial 02/2021, podera ser reajustado, a cada
periodo de 12 (doze) meses. subsequentes ao dia da assinatura do contrato, até o limite da variacdo
do indice Nacional de Preco ao Consumidor - INPC, Calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha substitui-lo, observado nos Gltimos 12
(doze) meses, anteriores ao més do reajustamento, mediante requerimento da Contratada
devidamente protocolado junto a Camara Municipal de Apucarana — PR.

E expressamente VEDADO o reajuste do contrato em periodo inferior aos 12 (doze) meses.
DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do
instrumento contratual.

O prazo contratual podera ser prorrogado, por periodos subsequentes de 12 (doze) meses, at€ o
limite de 48 (quarenta e oito) meses, mediante termos aditivos, observando-se o limite previsto no
artigo 57, da Lei n.° 8.666/93.

DA ENTREGA




N A

k st
C\u

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Ohiveira Rosa. 23A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0300-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

A duragdo da execucdo para a Implantagdo e treinamento para usudrios. tera inicio imediato e sera
realizado no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias corridos apds a assinatura do contrato. A
migracdo e conversio de dados terdo inicio imediato e serd realizado no prazo de até 60 (sessenta)
dias corridos apds a assinatura do contrato. podendo ser prorrogado por igual periodo com
Justificativa. Para atendimento a lei de transparéncia serdo convertidos os dados desde 2013 dos
sistemas ja utilizados pela entidade. constando a sua consulta no portal de transparéncia.

A licitante vencedora deveré dispor de técnico para atender aos chamados, em no maximo 2 horas
(dentro do horario de funcionamento da central de atendimento). através de atendimento remoto. ou
comparecendo na sede da Camara Municipal quando solicitado e previamente agendado.

Fornecimento de suporte técnico gratuito, exclusivamente para dirimir dividas ou solucionar
problemas quanto ao Sistema Objeto do presente Edital. por telefone, ou acesso remoto, nos dias
Giteis ¢ horarios comerciais.

A licitante vencedora devera ministrar instru¢do presencial aos funcionarios da Camara Municipal
Apucarana que irdo gerenciar o sistema administrativo vinculado ao software.

A execucdio dos servicos devera ser executada em estrita obediéncia, devendo ser observadas
integral e rigorosamente as especificacdes fornecidas pela Camara Municipal Apucarana — PR.

O sistema devera ter manutencdo técnica de acordo com legislagdo vigente, de ambito federal,
estadual e municipal. fornecendo prontamente as novas versoes liberadas.

Os servigos deverdo ser executados dentro das especificacdes exigidas no item 01 deste Edital ¢
conforme as solicitacdes da Camara Municipal Apucarana — PR. Os servicos serdo conferidos pelos
responsaveis dos setores para o qual o servico foi executado. O servico que apresentar
desconformidade com as especificacdes exigidas serd rejeitado, obrigando-se o fornecedor refazer
os servigos que vierem a ser recusados sem prejuizo para a CAMARA MUNICIPAL
APUCARANA — PR. Apurada, emqualquer tempo, divergéncias entre as especificagdes pré-fixadas
¢ o fornecimento efetuado, serdo aplicados a contratada, sancdes previstas neste Edital ¢ na
legislagdo vigente.

Constatado que o objeto recebido ndo atende as especifica¢des estipuladas neste Edital, ou aindanao
atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, o responsavel pelo recebimento expedira oficio
a empresa vencedora, comunicando e justificando as razdes da recusa e ainda notificando-a a efetuar
a retomada do servigo.

Sem que tenha havido a substituicdo do servico recusado. o servidor responsavel pelo recebimento
dara ciéncia a Autoridade Competente da CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA. a fim de
que se proceda a abertura de processo de penalidade conira a empresa, deacordo com as normas
contidas na Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alteragdes, para aplicagdo das penalidades previstas neste
Edital.

A Conuratada assumira integral responsabilidade pela boa execucdo dos servigos, assim comopelo
cumprimento dos elementos constantes do processo.
O contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 ¢



>
T

&
o
-

(O

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa. 23A - §6800-235 - Apucurana - Parana
Fone: {43) 3420-7600 | 0800-0487002 | www.apucarana.pr.leg.br

: .mm
seguintes da Lei 8.666/93.

A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo administrativa previstano
art. 77 da Lei 8.666/93.

Verificada qualquer infragdo do Contrato, a Cimara Municipal, independente de notificacdo
judicial, podera rescindir o Contrato.

A critério da contratante. a contratada sera convocada para realizar apresentacao dossoftwares,
em sessdo pablica a ser marcada.

OUTRAS PRESCRICOES

Na execugdo serdo verificadas as especificagdes descritas neste anexo e demais documentos
equivalentes ao presente certame.

SERAO DESCLASSIFICADAS AS EMPRESAS QUE:

A. ALTERAREM AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NESTE ANEXO:

B. NAO APRESENTAREM A PROCEDENCIADOS SERVICOS OFERTADOS, CONFORME
SOLICITADO NO EDITAL.
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ANEXO 1T

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTOAOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

A
Camara Municipal Apucarana, Estado do ParanaRef.: PREGAO PRESENCIAL n® 02/2021

L ¥ e estabelecida..........ooooiviiiiniiii inscrita no

CNPJ 50D 0 N° oo, declara, sob as penas da Lei, conhecer e
aceitar as condigdes constantes deste Pregdo e seus anexos. ¢ que atendemos plenamente aosrequisitos
necessarios para habilitacdo e proposta e declaramos que cumpre plenamente os requisitos de

habilitagao. nos termos do art. 4°, inciso VII, da Lei n® 10.520 de 17/07/2002.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO 1

MODELO DE DECLARACAO OBRIGATORIA DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA FRUICAO DOS
BENEFICIOS DA LE1 COMPLEMENTAR N° 123/2006

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

A CIMPIESR it tnscrita no CNPJ n°
..................................................... estabelecida na..............através de seu contador ..., CRC
N sttt iy el o DECLARA, para os fins do disposto na Lei Complementar n°. 123/2006. sob

as san¢Oes admunistrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta Empresa, na presente data,
enquadra-se como:

() - MICROEMPRESA, conforme inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006;

() - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da LeiComplementar n®
123. de 14/12/2006.

() - COOPERATIVA, conforme disposto nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123. de 14 de
dezembro de 2006 e art. 34, da Lei 11.488. de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

CARIMBO E ASSINATURA DO CONTADOR
constando o Numero de CRC

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO IV

DECLARACAO DE IDONEIDADE
(modelo de declaracdio)

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

declara, sob as penas da lei, que ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com qualquer

orgio/instituicao pablica.

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

,em de de 2021.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXOV

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL E DADOS SOBRE A EMPRESA
(modelo de declaracio)

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos
procedimentos licitatérios, instaurados por esta Cimara, que o(a) responséavel legal da empresa ¢ o(a)
Sr(a) , Portador(a) do RG n® e
CPF n®

Declaramos ainda outros dados da empresa:

NOME DA FANTASYAS ... coomiviivuiiinisisins o b iasoiiicn

Assinatura do Responsavel Legal da Empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO VI

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM
ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO
FEDERAL

(modelo de declaragdo)

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93. acrescido pela Lei

n.” 9.854/99, que néo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condi¢io de aprendiz (a partir de 14 anos, devera

informar tal situacao no mesmo documento.

Apucarana, ........ccooeoennan, UBs ... G oo s gmgymmzatBesormsasasapaes de 2021.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO VII

CARTA DE CREDENCIAMENTO
{(modelo de declarac¢io)

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

A CIMPIESAs. s sitine. ol o iaieinion o PSS estabelecida.
..................................................................................................................................................... inscrita
no CNPJ N através do presente, credenciamos 0
T E = S N Nt SR N — portador da  cédula de identidade
Mot St o R de do CPE Mot fBee s svomiasenses a participar da licitagdo

instaurada pela Camara Municipal Apucarana, na modalidade de Pregdo Presencial, sob o n° 02/2021,
na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em
nome da empresa, bem como formular propostas, lances e praticar todos os demais atos inerentes ao

certame.

.................................................... de ..o, de 2021,

Assinatura do Responsavel legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO VI

TERMO DE RENUNCIA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021

A proponente abaixo assinada, participante da licitacio modalidade de
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021, por seu representante credenciado, declara, na forma e sobas
penas impostas pela Lei 8.666/93. de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que representa gue
ndo pretende recorrer da decisdo do Pregoeiro, que julgou os documentos de habilitagdo, renunciando,
expressamente, ao direito de recurso da fase habilitatoria e ao respectivo prazo e concordando com o
prosseguimento do procedimento licitatorio, passando-se a abertura dos envelopes de proposta de

preco dos proponentes habilitados.

Apucarana, em / de 2021.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente



CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa, 23A - 86800-235 - Apucarana - Parand
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

ANEXO IX - CARTA-PROPOSTA PARA FORNECIMENTO DE PRODUTOS
(MODELO)

A Camara Municipal Apucarana — Parana

Prezados Senhores,

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2021

Comissao de Licitacdo - Carta-Proposta de Fornecimento.

Apresentamos nossa proposta para Contratagdo de empresa especializada para locacdo de direito de
uso de licenca de software de sistemas integrados em gestdo publica. incluindo migragdo e conversio
de dados, implantagdo, treinamento, MANUTENCAO, SUPORTE TECNICO E ASSESSORIA,
conforme Termo de Referéncia, que integra o instrumento convocatério da licitagio em epigrafe.

I. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPI: INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE: CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

BANCO: AGENCIA: CONTA BANCARIA:

3. CONDICOES GERAIS

A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagdo.

_PRECO COTADO . — e
[Item Descri¢io de Mercadoria Unid. | Qud. | Valor VALOR
Unitario TOTAL

01 [Sistema de Contabilidade Publica, Sistema de Tesouraria, Més 12
Sistema de Planejamento e Orgamentario, Sistema de|
Responsabifidade Fiscal

02 |Sistema de Compra e Licita¢des Més 12

03 Sistema de Patrimonio Publico Més 12
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04 |Sistema de Folha de Pagamento ¢ Recursos Humanos Més 12

.
05 [Sistema de Portal da Transparéncia Més l 12 N

|

06 [Sistema de Ponto Eletronico Més | 12

07 |Sistema de hospedagem em Nuvem Més 12

08 |Sistema de Almoxarifado Més 12

09 |Sistema de Controle Interno Més ; 12

10 [Sistema de Frotas Més f 12

Il Implantagdo dos Sistemas, Migragdo e Conversio deServigo, 01
Dados de todos os anos contidos no Sistemas atual para of
novo Sistema.

12 [Treinamento inicial dos servidores para inicio da sua HR 100
utilizacdo

Devera ser cotado, pre¢o unitario, de acordo com o anexo 01 do edital.
A proposta tera validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregio.PROPOSTA: R$

Valor Global (Por extenso)

2 O preco proposto acima contempla todas as despesas necessérias para contrata¢io de empresa
especializada para locacao de direito de uso de licenga de software de sistemas integrados em gestdo
publica. incluindo migragao e conversio de dados, implantagdo, treinamento, MANUTENCAO,
SUPORTE TECNICO E ASSESSORIA), para dar atendimento as necessidades desta Camara, tais
como os encargos (obrigagdes sociais, transporte, impostos, taxas, etc.).

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE (OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA
EMPRESA)
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ANEXO X

MINUTA DO CONTRATO N°® / .
Pelo presente instrumento particular de Contrato de um lado CAMARA MUNICIPAL
APUCARANA, Estado do Parana, neste ato representado pelo senhor XXXX. portador do RG n°
XXXX e CPF sob n® XXXX, Presidente da Camara Municipal Apucarana, de ora em diante

denominado simplesmente de CONTRATANTE e de outro lado a empresa.............coccoc.........
CNPI/MFE n® . com sede a Rua.................... . Cidade de ..., Estado do
........................ neste ato representada pelo Senhor.......................... , aqui denominada snmplesmeme

de CONTRATADA estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 ¢
subsequentes alteragdes. Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002. Lei Complementar n®
23/2006, Decreto Federal n® 3.555/2000 e demais legislagdes aplicéveis, obedecidas as condicdes
estabelecidas na licitacdo realizada na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 02.2021, mediante
as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Tem por objeto o presente Instrumento, a Contratagio de empresa especializada para locagio de
direito de uso de licenca de software de sistemas integrados em gestio publica, incluindo
migracdo e conversio de dados, implantacio, treinamento, manutencio, suporte técnico e
assessoria para a Cimara Municipal Apucarana ~ PR, com recursos préprios, para um periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificacdes constantes no Pregio Presencial n® 02.2021.

Paragrafo dnico: Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos. as condi¢des expressas no Edital de PREGAO
PRESENCIAL N° 02.2021, juntamente com seus anexos ¢ a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

O valor total estimado desta licitagdo ¢ de no méaximo RS (valor total por extenso), conforme
Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

O valor contratado objeto desta licitagdo pregdo presencial 02/2021, poderé ser reajustado, a cada
periodo de 12 (doze) meses, subsequentes ao dia da assinatura do contrato, até o limite da variagao do
Indice Nacional de Preco a0 Consumidor - INPC, Calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. ou outro indice que venha substitui-lo. observado nos dltimos 12 (doze) meses,
anteriores a0 més do reajustamento, mediante requerimento da Contratada devidamente
protocolado junto a Camara Municipal de Apucarana — PR.

E expressamente VEDADO o reajuste do contrato em periodo inferior aos 12 (doze) meses.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal Apucarana, até 30 (trinta) dias apos a apresentacio
da Nota Fiscal, com as necessarias anotagdes e carimbo no verso com visto do Responsavel pelo
Recebimento na Camara Municipal.

Pardgrafo Primeiro

A nota fiscal devera estar acompanhada das certiddes negativas do INSS e do FGTS, devidamente
validas. bem como as guias de recothimento de INSS e FGTS para que seja efetuado o pagamento.
sendo que € de responsabilidade da contratada, manter durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas na licitagdo
(regularidade fiscal), conforme prevé o Art. 55 da Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo
Devera constar na Nota Fiscal o Numero da Licitagdo, do Contrato, e se houver do Termo Aditivo.

Pardgrafo Terceiro
A data para entrega das Notas Fiscais sera do dia 01 (um) ao dia 15 (quinze) de cada més, apos esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

A empresa contratada devera emitir o documento comprobatério do fornecimento das mercadorias ¢
/ou prestagdo de servi¢os, sendo acompanhado de boleto bancario com vencimento na data
estabelecida no contrato. Em caso de a empresa fazer a opgdo por pagamento através de transferéncia
bancaria (transferéncia/TED/DOC), esta. responsabiliza-se pelo pagamento de todas as tarifas
bancarias, autorizando, ao ente publico efetuar o desconto da tarifa junto ao valor a ser creditado.

Paragrafo Quarto
A Camara de Vereadores receberd apenas notas fiscais emitidas eletronicamente, conforme legislacio
vigente, exceto para prestaco de servigos.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente Instrumento correrdo por conta
das seguinte(s) dotagdo(des): XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA E ESPECIFICACOES

A duragdo da execucdo para a Implantagdo e Licenciamento de sistema gerenciador do Banco de
Dados, Implatagdo de nuvem, migracdo e conversio de dados, implantag@o dos sistemas, tretnamento
para usuarios, terd inicio imediato ¢ sera realizado no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias apos a
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado conforme justificativa.
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A licitante vencedora devera dispor de representante técnico para atender aos chamados. em no
maximo 2 horas através de atendimento remoto, ou comparecendo na sede da Cadmara Municipal
de Vereadores quando solicitado e previamente agendado, sem custo adicional para
CONTRATANTE.

Fornecimento de suporte técnico gratuito, exclusivamente para dirimir duvidas ou solucionar
problemas quanto ao Sistema Objeto do presente Edital, por telefone. ou acesso remoto, nos dias
{iteis e hordrios comerciais.

A licitante vencedora devera ministrar instru¢do presencial aos funcionarios da Camara
Municipal Apucarana que irdo gerenciar o sistema administrativo vinculado ao software, sem
custo adicional para CONTRATANTE

A execugdo dos servigos devera ser executada em estrita obediéncia, devendo ser observadas
integral e rigorosamente as especificagdes fornecidas pela Camara Municipal.

O sistema deverd ter ATUALIZACOES e manutencdo técnica de acordo com legisiacao vigente,
de ambito federal. estadual e municipal. fornecendo prontamente as novas versdes liberadas, sem
custo adicional para CONTRATANTE.

Os servigos deverdo ser executados dentro das especificagdes exigidas no item 01 deste Edital,
bem como no Anexo I Termo de Referencia e conforme as solicitagdes da Camara Municipal de
Apucarana. Os servigos serdo conferidos pelos responsaveis dos setores para o qual o servico foi
executado. O servico que apresentar desconformidade com as especificagdes exigidas sera
rejeitado, obrigando-se o fornecedor refazer os servigos que vierem a ser recusados. Apurada, em
qualquer tempo, divergéncias entre as especificacdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado, serdo
aplicados acontratada, sangdes previstas neste Edital e na legislagio vigente. sem custo adicional
para CONTRATANTE

Decorrido o prazo estipulado na notificagdo. sem que tenha havido a substitui¢do do SEIvigo
recusado, o servidor responsavel pelo recebimento dard ciéncia & Autoridade Competente da
CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, a fim de que se proceda & abertura de processo de
penalidade contra a empresa, de acordo com as normas contidas na Lei Federal n°. 8.666/93 e
alteragdes. para aplicagdo das penalidades previstas neste Edital.

A empresa contratada devera ser a desenvolvedora ou proprietaria dos softwares contratados,
incluindo a apresentacdo de certificados de propriedade dos softwares.

O ambiente do sistema e todos seus arquivo dados e backup serdo de armazenamento em
NUVEM.

Utilizar pelo menos os “browsers™ padrdo do mercado: Internet Explorer. Firefox, Google
Chrome, Opera e Safari.

Navegar pelo sistema utilizando pelo menos os sistemas operacionais: Windows. Linux, MacOs,
Android ¢ 10S.
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Ser desenvolvido em interface grafica.

A Contratada assumird integral responsabilidade pela boa execugao dos servigos, assim como pelo
cumprimento dos elementos constantes do processo.

O contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo administrativa prevista no
art. 77 da Lei 8.666/93.

Veriticada qualquer infracdo do Contrato, a Camara Muniicpal de Apucarana, independente de
notificagdo judicial, poderé rescindir o Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do
instrumento contratual.

O prazo contratual podera ser prorrogado, por periodos subsequentes de 12 (doze) meses, até
o limite de 48 (quarenta ¢ oito) meses, mediante termos aditivos, observando-se o limite previsto
no artigo 57, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - CELEBRACAO DO CONTRATO

Homologado o objeto da presente licitagio, a CAMARA MUNICIPAL APUCARANA.
convocara os adjudicatdrios para assinarem o termo de contrato em até 03 (trés) dias dteis, sob
pena de decair do seu direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei
no 8.666/93.

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA podera quando o adjudicatario ndo assinar o
contrato no prazo e condigdes estabelecidos neste Edital, convocar os proponentes remanescentes,
na ordem de classificagdo, para fazé-lo, de conformidade com o presente ato convocatorio. ou
revogar a licitagdo, independentemente da cominagdo prevista no art. 81 da Lei no 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato ¢ da
CONTRATADAperceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro

Constituem obriga¢cdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias para a execugdo do Contrato:
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Constituem obrigagdoes da CONTRATADA:

a) entregar o objeto do Contrato no prazo e forma ajustados:

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucdodo presente Contrato;

¢) manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo solicitadas no instrumento
convocatorio;

d) apresentar, sempre que solicitado. durante a execucdo do Contrato, documentos que
comprovem estarem cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
licitacdo. em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributdrios. fiscais e
comerciais.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

No caso de ndo cumprimento do prazo de vigéncia de execugdo dos servigos, serd aplicavel a
CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,20% (vinte centésimos
percentuais),sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso, até o 10° (décimo) dia, limitada a
2% (dois por cento) do valor contratual.

Pardgrafo Primeiro

Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderd garantida a prévia
detesa, aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas no art. 87 da Lei n.° 8.666/93, sendo que
em caso de multa esta corresponderd a 2% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

Pardgrafo Segundo
A aplicacdo das san¢Oes administrativas ndo exclui a responsabilizagdo do licitante por eventuais
perdas ou danos causados junto a esta Camara Municipal de Apucarana.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei n.° 8.666/93.

Pardgrafo Primeiro
A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo Segundo
Verificada qualquer infracdo do Contrato, a Camara Municipal Apucarana independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial. podera rescindir o Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVFEL

O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposicdes da Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002,

Decreto Federal n® 3.555/2000. e demais legislagdo aplicavel. pelos preceitos de direito piblico,
aplicando-lhe os principios da Teoria Geral dos Contratos ¢ as disposi¢des de direito privado e
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demais legislagdo pertinente a matéria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

A empresa € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informa¢des prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacio
deste que o tiver apresentado, ou. caso tenha sido o vencedor. a rescisdo do contrato, sem prejuizo
das demais san¢Gescabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Apucarana, para dirimir quaisquer duvidas oriundas dopresente
Contrato, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, assinam as partes o presente instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, e para um so efeito de direito.

Apucarana, ............... (0 S PSS de 2021.

Presidente da Camara Municipal de Apucarana

EMPRESA
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AVISO DE LICITACAO
RETIFICACAO 02
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15/21
PREGAO PRESENCIAL N° 02/21
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para locagdo de direito de uso de licenga de software de
sistemas integrados em gestdo publica, incluindo migragdo e conversdo de dados, implantagio,
treinamento, manutengdo, suporte técnico ¢ assessoria para a Camara Municipal Apucarana — PR, com
recursos proprios, para um periodo de 12 (doze) meses.
VALOR MAXIMO ESTIMADO ANUAL: R$ 152.440,00 (cento e cinqiienta e dois mil quatrocentos e
quarenta reais)
TIPO: PREGAO PRESENCIAL COM MENOR PRECO GLOBAL
DATA DA REALIZACAO: 09:10 horas do dia 14/04/2021.
O Edital estard disponivel aos interessados no Setor de Licitagdes, no Centro Civico José de Oliveira
Rosa, 25-A, e no site www.apucarana.pr.leg br.
Esclarecimentos: das 12:00h as 18:00h, telefone (43) 3420-7000.
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA, 30 DE MARCO DE 2021.
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FRANCILEY PRETO GODOI POIM
PRESIDENTE
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Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

COMISSAQO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA N° 04/2021 (Processo Administrativo n° 15/2021 — Pregdo n° 02/2021)

No sexto dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, as 14:00 horas, na sala de
reuniGes da Cimara Municipal de Apucarana, reuniram-se o Sr. Ivan Lucio Garcia,
Pregoeiro Oficial instituido pelo ato da Presidéncia n° 52/2020 e os servidores Allison
Tiago Pellizer, Rafael Belan dos Santos e Anivaldo Rodrigues da Silva Filho, membros
da Comissdo de Licitagdo instituida pelo Ato n°21/2021 , ocasido na qual foi recebido um
pedido de esclarecimentos do certame respondido prontamente pelo Procurador Juridico
Dr. Danylo Acioli, como segue: decidiu-se pela inexisténcia de obscuridade ou
contradigdo que demande reforma ou novos esclarecimentos acerca do que fora apontado
pela referida empresa e ser possivel a apresentagdo de carta oficial que ateste a cessio de
direito e a solidariedade integral pelo proprietario do sistema que concorrera na licitagdo
pela modalidade pregdo. Nada mais havendo a tratar, eu, Rafael Belan dos Santos,
membro da Comisséo, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim, pelo pregoeiro e

L

pelos demais membros da Gﬁ)missﬁo de Licitag&o.
C— \\u\ s "
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PARECER JURIDICO

Pregéo Presencial n® 02/2021
Interessado: Empresa Governangca Brasil S/A
Assunto: Esclarecimentos

Ementa: Pregdo. Esclarecimento
Sistema. Integracdo de Sistemas.
Necessidade de ampla concorréncia e
vedagéo a mitigagdo de afunilamento
a0 caso concreto.

1. RELATORIO

Trata-se de pedido de parecer juridico em relag&o aos esclarecimentos elencados pela
interessa — Governanga Brasil S/A, quais sejam: a) o que seré realmente demandado a
titulo de integragdo com o utilizado pelas outras entidades do orgamento municipal; b) o
licitante podera apresentar, para atender tal finalidade (item 7.1.17), carta oficial do

proprietario de algum dos sistemas atestando a cessdo de direito deste e sua solidariedade
integral.

Vieram-me conclusos para opinar, é a sintese do relatério.

2. FUNDAMENTAGAO JURIDICA

2.1.  Da manutengao do edital na forma ja prevista. Da auséncia de obscuridade e
contradi¢do que demande esclarecimentos capazes de mitigar a concorréncia.

Da andlise conjunta da legislagdo em vigéncia e do edital de pregédo, néo se verifica, em

verdade, qualquer obscuridade ou contradicdo que fagam com que mereca reforma o
edital. Explico.

Tem-se que ao feito deve ser aplicado os principios regedores para a matéria de
contratagdo publica, em especial: o principio da isonomia, visando a melhor proposta a
administrag&o e buscando a ampla concorréncia e o principio da impessoalidade, ambos
previsos tanto na Constituicao Federal, vide art. 37, caput e inciso XXI, bem como na Lei
Geral de Licitagdes — 8.666/93, ainda vigente — em seu artigo 3°.

Ora, n&o se vislumbra a necessidade de maior afunilamento, como apontado pela empresa
GOVBR, fazendo-se constar que o sistema deveria ser o mesmo do que o de outros

poderes, posto que tal exigéncia, a meu ver, causaria mitigagdo indevida da ampla
concorréncia.

A legislagao em vigéncia traz algumas hipéteses de inexigibilidade e dispensa de licitagao,

ndo sendo o caso do objeto da presente licitagdo em sua modalidade de pregio, com
regéncia tanto pela Constituigdo Federal, como pela Lei 8.666/93 e a Lei 10.520/02.

/
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No que atine & forma como se operacionalizara a sistematica, tem-se que a exigéncia deste
Poder Legislativo é no sentido de que devera ser disponibilizado sistema que permita a
integragdo com o sistema utilizado pelas outras entidades, evitando-se, assim, o
direcionamento e a imperiosa necessidade de adquirir 0 mesmo sistema ja utilizado pelo
Poder Executivo, fato que romperia com os principios ja citados anteriormente.

A legislagao trazida pela GOVBR é relevante, mas nao pode ser lida de maneira apartada
do restante do ordenamento juridico, como ensina a professora Claudia de Lima Marques,
€ necessario o didlogo das fontes. Raz3ao pela qual a empresa vencedora devera cumprir
o requisito editalicio, sob pena das punigdes contratuais.

Por amor ao debate, tem-se que a funcdo teleoldgica da legislagdo jamais foi a de fazer
com que exista tdo somente um sistema entre os poderes, mas sim que haja a
operacionalizagio e a comunicag&o cabivel nos sistemas, evitando-se uma modalidade de
monopdlio sistémico patrocinado com verbas publicas.

Pelo exposto, opina-se, quanto ao primeiro questionamento, inexistir qualquer contradigéo
ou obscuridade que demande reforma ou maiores esclarecimentos do que aqueles ja
contidos no instrumento citado.

2.2, Da possibilidade de apresentacdo de documento (carta oficial) feito pelo
proprietario.

Verifica-se ser plenamente possivel que seja promovida pelo proprietario carta oficial que
ateste a cessao de direito e a solidariedade integral. O qual, se for contrario & lei, pode
gerar, inclusive san¢des penais aquele que subscreve com informagdes inveridicas, razio
pela qual opina-se pela possibilidade da apresentagao nos moldes questionados.

3. CONCLUSAO

Ante ao exposto, conclui-se:

A - Pela inexisténcia de obscuridade ou contradigdo que demande reforma ou novos
esclarecimentos acerca do que fora apontado pela empresa GOVBR;

B — Ser possivel a apresentagdo de carta oficial que ateste a cessdo de direito e a

solidariedade integral pelo proprietario do sistema que concorrera na licitagdo pela
modalidade pregao eletronico.

E o parecer, a consideragdo superior.

Apucarana, 06 de abril de 2021

\

-~ Danyjo Acioli

\ Procurador Geral
OAB/PR 92.006

\
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AO ILUSTRE PREGOEIRO DA CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

REF..PREGAQO PRESENCIAL N° 02/2021

GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS,
estabelecida na Rua Jodo Pessoa, 1183 - Velha, Blumenau - SC, 83036-001, inscrita
no CNPJ sob o n® 00.165.960/0001-01, vem, tempestivamente, apresentar PEDIDO DE
ESCLARECIMENTOS, nos termos abaixo explicitados:

Partindo-se da premissa de defesa inarredavel do interesse publico, caracteristica
marcante dos agentes publicos dessa entidade, a ora requerente, especialmente

diante de esclarecimento anterior prestado por essas autoridades se utiliza do

presente expediente para sanar definitivamente algumas exigéncias relacionadas a
execugao do objeto contratual:

1 —No Anexo | (Termo de Referéncia) consta, como "REQUISITO OBRIGATORIO
DO SISTEMA", a seguinte determinacao:

“Os Softwares fornecidos deverdo possuir sistematica que permita
integracdo com o utilizado pelas outras entidades constantes do Orcamento
Municipal, favorecendo a fun¢do automatica via sistema para
exportacdo/importacdo de dados Or¢gamentarios, Contabeis e Financeiros
realizando a Consolidagdao das Contas Publicas na base de dados do
Executivo Municipal.”

Em consulta anteriormente feita a esse Pregoeiro acerca da integragao acima
demandada, restou informado que esta devera “ser através do fornecimento de

relatorios (arquivos) compativeis com o sistema utilizados pela Prefeitura, de

acordo com as exigéncias do setor responsavel, podendo sofrer penalidades
contratuais.” No entanto, em que pese o respeito a resposta acima referenciada, ao
se observar a norma vigente, a integracao desejada pelo edital ndo trata da emissao
de relatorios compativeis. Basta ver a Lei Complementar 101/2000, que em seu art. 48,
§6°, determina:
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“§6° do art. 48 - TODOS OS PODERES E ORGAOS REFERIDOS NO ART. 20,
INCLUIDOS AUTARQUIAS, FUNDACOES PUBLICAS, EMPRESAS ESTATAIS
DEPENDENTES E FUNDOS, DO ENTE DA FEDERACAQ DEVEM UTILIZAR
SISTEMAS UNICOS DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E_FINANCEIRA,
MANTIDOS E GERENCIADOS PELO PODER EXECUTIVO, RESGUARDADA A
AUTONOMIA.”

Nesse sentido, o Decreto 10.540/2020 conceitua em seu art. 2¢

“Art. 2° Para fins deste Decreto, entende-se por:

| - sistema unico - sistema informatizado cuja base de dados é compartithada entre
0S Seus usuarios, observadas as normas e os procedimentos de acesso, e que
permite a atualizagdo, a consulta e a extracdo de dados e de informacdes de
maneira centralizada, nos termos do disposto no § 6° do art. 48 da Lei
Complementar n® 101, de 2000;

Il — sistema integrado - sisterna informatizado que permite a integracdo ou a
comunicacdo, sem intervengdo humana, com outros sistemas estruturantes
cujos dados possam afetar as informages orgcamentarias, contabeis e fiscais, tais
como controle patrimonial, arrecadagdo, contratagGes publicas, dentre outras;”

Com efeito, requer seja esclarecido, com base no disposto em lei, o que sera
realmente demandado a titulo de integracdo com o utilizado pelas outras

entidades do Orcamento Municipal, ja que, ao se observar a norma, a_emissao

apenas de relatorios deixara essa Camara em desacordo a norma e vulneravel para

exigir isso de seu futuro contratado.

2 - Noitem 7.1.17. do edital se exige a “comprovagdo por meio de Certificados de
propriedade que a empresa € a desenvolvedora ou proprietaria dos softwares
fornecidos’. Pergunta-se: o licitante podera apresentar, para atender tal finalidade,

carta oficial do proprietario de algum do{s) sistema(s) atestando a cessido de

direito deste e sua solidariedade integral, assim como ja é feito usuaimente em

nivel nacional?

A resposta ao presente pedido de esclarecimento podera ser enviada via e-mail

para moacyr.popeta@govbr.com br,

!
?
-«

Moacyr Carlos Povetg
| CPF 249.5¢3 ¢ “".'4'
Gérr , D8 -g
GOVBA/KR
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GOVERNANGCABRASIL S/A TECNOLOGIAE GESTAO EM SERVICOS

[00.165.960/0001-01 |

GOVERNANQABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
RUA JOAO PESSOA, 1183 - TERREO
19 £ 29 ANDARES - BAIRRO VELHA
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Camara Municipal de Apucarana (lvan Lucio Garcia)

De: Moacyr Carlos Popeta (GOVBR MGA - DME Comercial)
[Moacyr.Popeta@govbr.com.br]

Enviado em: terca-feira, 6 de abril de 2021 11:24

Para: Camara Municipal de Apucarana (lvan Lucio Garcia)

Assunto: Pedido de Esclarecimentos - Juridico

Anexos: image001.png; PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - CM DE APUCARANA - PAG

UM.pdf: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - CM DE APUCARANA - PAG
DOIES.pdf; PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - CM DE APUCARANA - PAG
TRES.pdf

ivan bom dia !

Conforme conversamos, segue pedido de esclarecimentos que o nosso Departamento Juridico esta solicitando, esta
na mesma linha do email que envie pra vc mas agora eles elaboraram através do Departamento Juridico, blz.

Abgs.

£
h

) Diretoria Comercial
G OVB R Gerente de Clientes
Moacyr.popeta @govbr.com.br
GOVERNWBRAS"‘ www.govbr.com.br | (44) 3302 1500
{44) 884B 0737

ODSEEE ' oooeromomin

Moacyr Carlos Popeta
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RESPOSTA AO ESCLARECIMENTO EFETUADO PELA EMPRESA GOVERNANCA
BRASIL SA

1 - A Integracdo com o Poder Executivo devera ser através do fornecimento de relatérios (arquivos)
compativeis com o sistema utilizados pela Prefeitura, de acordo com as exigéncias do setor
responsavel, podendo sofrer penalidades contratuais.

2 - O Atestado de capacidade técnica devera ser igual ou superior aos modulos do sistema utilizado
pela Camara Municipal de Apucarana e ndo numero de habitantes, podendo ser de Prefeitura ou
Camara.

QUESTIONAMENTOS!

De: Moacyr Carlos Popeta (GOVBR MGA - DME Comercial)

Enviada em: segunda-feira, 5 de abril de 2021 09:32

Para: Camara Municipal de Apucarana (lvan Lucio Garcia) <ivan@apucarana.pr.leg.br>
Assunto: Esclarecimentos Edital de Licitagdo

lvan bom dia !
1- AGOVERNANGCABRASILS/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, vem através deste, solicitar

esclarecimento no abaixo relacionado e como sera comprovada a integragdo com o poder
Executivo ?

2- Atestado de capacidade técnica para prestacio de servigos pertinentes e
compativeis com o objeto da licitacio, através de apresentagio de no minimo 03
(trés) atestado, fornecido por Prefeitura ou Camara do mesmo porte ou superior a
Camara Municipal de Apucarana/PR;

Desculpe, esse porte € por habitantes, ou pelos sistemas implantados atualmente ?

Certo de sua compreensao, ficamos no aguardo!

Att.
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CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

RESPOSTA AO ESCLARECIMENTO EFETUADO PELA EMPRESA GOVERNANCA
BRASIL SA

1 - A Integragdo com o Poder Executivo devera ser através do fornecimento de relatérios (arquivos)
compativeis com o sistema utilizados pela Prefeitura, de acordo com as exigéncias do setor
responsavel, podendo sofrer penalidades contratuais.

2 - O Atestado de capacidade técnica devera ser igual ou superior aos médulos do sistema utilizado
pela Camara Municipal de Apucarana e ndo numero de habitantes, podendo ser de Prefeitura ou
Camara.

QUESTIONAMENTOS!

De: Moacyr Carlos Popeta (GOVBR MGA - DME Comercial)

Enviada em: segunda-feira, 5 de abril de 2021 09:32

Para: Camara Municipal de Apucarana (lvan Lucio Garcia) <ivan@apucarana.pr.leg.br>
Assunto: Esclarecimentos Edital de Licitagdo

lvan bom dia !

1- A GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, vem através deste, solicitar
esclarecimento no abaixo relacionado e como sera comprovada a integragdo com o poder
Executivo ?

2- Atestado de capacidade técnica para prestacio de servicos pertinentes e
compativeis com o objeto da licitacio, através de apresentacao de no minimo 03
(trés) atestado, fornecido por Prefeitura ou Cimara do mesmo porte ou superior a

Camara Municipal de Apucarana/PR;

Desculpe, esse porte € por habitantes, ou pelos sistemas implantados atualmente ?

Certo de sua compreensao, ficamos no aguardo!

Y
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Detalhes processo licitatorio
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Informagées Gerals
Entidade Executora  CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Ano* 2021
N Jicitacdo/dispensa/inexigibilidade™ | o
Modalidade®  pregso

Numero edital/processo* | 15

Recursos provenientes de organismos internacionais/multitatarais de crédito

Instituicdo Financelra

Contrato de Empréstimo

Descricdo Resumida do Objeto*

Forma de Avaligdo Menor Prego -
Dotagdo Orcamentdria* | 3390401100000000000000008000

Preco maximo/Referéncia de prego - | 157 440,00
R%*
Data de Langamento do Edital | 18/03/2021

Data da Abertura das Propostas | 01/04/2021 Data Registro 22/03/2021
NOVA Data da Abertura das Propostas 4 %!  DataRegistro 01/04/2021
Data de Lancamento do Edital
Data da Abertura das Propostas
Ha itens exclusivos para EPP/ME? ™
Ha cota de participacdo para EPP/ME? £
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? N
Ha prioridade para aquisigbes de microempresas regionais ou locais? 7

Contratagao de empresa especializada para locacdo de direito de uso de licenca
de software de sistemas integrados em gestdo publica, incluindo migragdo e
conversao de dados, implantagdo, treinamento, manutencao, suporte técnico e
assessoria para a CAmara Municipal Apucarana — PR, com recursos proprios,

Percentual de participagdo: 0,00

Data Cancelamento

CPF: 72202572953 (Logout)
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CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico José de Oliveira Rosa, 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 | 0800-6487002 | www.apucarana.pr.leg.br

COMISSAOQO PERMANENTE DE LICITACAQ
ATA N° 05/2021 (Processo Administrativo n° 15/2021 — Pregio n° 02/2021)

No décimo segundo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, as 15:00 horas,
na sala de reunides da Cdmara Municipal de Apucarana, reuniram-se o Sr. Ivan Licio
Garcia, Pregoeiro Oficial instituido pelo ato da Presidéncia n® 52/2020 e os servidores
Allison Tiago Pellizer, Rafael Belan dos Santos e Anivaldo Rodrigues da Silva Filho,
membros da Comissdo de Licitagdo instituida pelo Ato n® 21/2021, ocasifio na qual foi
recebido um pedido de impugnagdo do certame através da empresa Elotech Gestdo
Pablica LTDA que alegou que a exigéncia de, no minimo, trés atestados de capacidade
técnica previsto no edital ndo estava previsto em lei. O pregoeiro decidiu que ndo assiste
razao a impugnante, visto que cabe & Administragio em cada caso concreto avaliar a real
necessidade de exigir os documentos apontados no Art. 30 da Lei 8.666/93, inclusive no
que diz respeito & capacidade técnica-operacional e em que medida e que uma vez que
ndo serd exigido que a proponente tenha necessidade de fazer uma apresentagdo do
sistema no ato da licitagfo, entende-se que a capacidade da empresa podera ser
comprovada através de trés atestados de capacidade técnica de municipios do porte de
Apucarana. Nada mais havendo,a tratar, eu, Rafael Belan dos Santos, membro da
Comisséo, lavrei a presente ata, qﬂe vai assinada por mim, pelo pregoeiro e pelos demais
membros da Comissdo de E.icitaglﬁo.
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Centro Civico José de Oliveira Rosa. 25A - 86800-235 - Apucarana - Parana
Fone: (43) 3420-7000 1 0800-6487002 | www.apucarana. prieg.br

RESPOSTA AO PEDIDO DE IMPUGNACAO
Pregao Presencial n® 02/2021

Trata-se do pedido de impugnagio encaminha pela Empresa ELOTECH GESTAO
PUBLICA LTDA. cujo objeto trata-se da Contratagdo de empresa especializada para
locacido de direito de uso de liceng¢a de software de sistemas integrados em gestio piblica,
incluindo migracao e conversio de dados, implantagiio, treinamento, manuten¢io, suporte
técnico e assessoria para a Camara Municipal Apucarana — PR, com recursos proprios,
para um periodo de 12 (doze) meses. constantes do Anexo | — Termo de Referéncia, que faz

parte integrante do presente Edital.

Cabe assinalar que a sessdo de abertura do certame acima referido esta marcada para dia

14/04/2021 as 09:10 horas (abertura das propostas e disputa de pregos).

Isso posto. passa-se. a segtiir, a0 exame e a manifestacdo. em relacdo ao suscitado pela

ora impugnante:

. Entendemos que ndo assiste razao ao Impugnante, vez esta Casa de Leis levou em
consideragdo que "Cabe a Administra¢ao, portanto. em cada caso concreto, avaliar a
real necessidade de exigir os documentos arrolados no art. 30 da Lei n°® 8.666/93.
inclusive no que diz respeito a capacidade técnica-operacional, e em que medida.”

2. Uma vez que ndo serd exigido que a proponente tenha necessidade de fazer uma
apresentagdo do sistema no ato da licitagdo, entende-se a licitante que podera ser
comprovado a capacidade, através da apresentagdo de 03 (trés) atestado de
capacidade técnica fornecida por Prefeitura ou Camara Municipal do mesmo porte
da Camara Municipal de Apucarana.

No mais, optamos pelo indeferimento da impugnagdo e manutengdo das exigéncias
postas no edital e suas retificagdes.

Importa consignar que os pedidos de impugnagdo e de esclarecimento, com as
respectivas respostas, encontram-se disponibilizados no site da Camara Municipal de Apucarana
(s apucarana.pr.eg.br)

I- decisdao.

Apucarana, 12 de abril de 2021.

Y 0

Ivan Luci
PREGOEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANAG 52
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ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE APUCARANA/PARANA.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N© 02/2021

ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ ne
80.896.194/0001-94, Inscricdo Estadual: Isenta, com sede a Rua Tupd, n? 1.643, Recanto
dos Magnatas, CEP: 87.060-510, na cidade de Maringa — Parana, E-mail:
juridico@elotech.com.br, por seu representante infra assinado, vem, respeitosamente,
observando os principios de legalidade, isonomia e julgamento objetivo que regem a
licitacdo e pela Lei Federal n2 8.666/93 c/c Lei 10.520/02, interpor, tempestivamente, a

presente:
IMPUGNACAO
em face do Instrumento Editalicio da supramencionada licitagao.

Requer, outrossim, a Vossa Senhoria o recebimento desta em efeito
suspensivo, emitindo novo Edital ausente dos vicios abaixo considerados, ou
submetendo a presente Impugnacido a Autoridade Superior para aprecia¢do dos fatos
e fundamentos a seguir aduzidos.

Nestes termos,

Pede e espera deferimento.

Maringd, 09 de abril de 2020.

RCARDOCARLOS  AZpsisssemsdotie,
MARTINELLI PEREG0:04954400945

PEREGO:04954400945 %?:;. 2021.04.0914:02:55

ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA
CNPJ n2 80.896.194/0001-94
RICARDO CARLOS MARTINELLI PEREGO
AGENTE DE VENDAS E SERVICOS
CPF n2 049.544.009-45
R.G N29.114.814-5

Rua Tup3, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringd/PR

1 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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| - PROLOGO:

De Acordo com José Roberto Dromi (1975:92) a licitagdo pode ser
definida como “... o procedimento administrativo pelo qual um ente publico, no
exercicio da fun¢do administrativa, abre a todos os interessados, que se sujeitem as
condi¢cdes fixadas no instrumento convocatério, a possibilidade de formularem
propostas dentre as quais selecionara e aceitara a mais conveniente para a celebracdo
de contrato”. (APUD DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella, Direito Administrativo. 322 edi¢cdo

- Rio de Janeiro: Forense, 2019, p. 411)

O doutrinador Celso Antdénio Bandeira de Mello explica que sdao
principios regentes da licitagdo: legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade,
vinculagdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo, competitividade e

possibilidade de o disputante fiscalizar o atendimento dos principios anteriores.

Para honrar os principios citados, faz-se necessario que as razoes aqui
formuladas sejam processadas e, se nio forem acolhidas, sejam motivadamente
respondidas, ndo sem antes serem apresentadas a apreciagdo da presente Comiss3o de
Licitagdo, consoante ao que rege o principio de peti¢ao constitucionalmente previsto no

artigo 52, inciso XXXIV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

O ilustre professor José Afonso da Silva nos ensina que “o direito de
peticdo ndo pode ser destituido de eficdcia. Ndo pode a autoridade a que é dirigido
escusar-se de pronunciar sobre a peti¢do, quer para acolhé-la quer para desacolhé-la

com a devida motivagdo”.

Nesse sentido, também o ilustre mestre Margal Justen Filho assevera
que: “A Constituigdo Federal assegura de modo genérico, o direito de peticdo (art. 5,
XXXIV, a), como instrumento de defesa dos direitos pessoais, especialmente contra atos
administrativos invalidos. Além disso, a Constituicdo assegura a publicidade dos atos

administrativos (art. 37) a o contraditorio e ampla defesa (art. 5, LV).”

Rua Tupa, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringa/PR

2 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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Il - SINOPSE FATICA:

O presente certame foi constituido com a finalidade de realizar
licitacdo, cujo objeto é a “Contratagio de empresa especializada para locagdo de direito
de uso de licenca de software de sistemas integrados em gestdo publica, incluindo
migracdo e conversdo de dados, implantagdo, treinamento, manutengao, suporte
técnico e assessoria para a Camara Municipal Apucarana — PR, com recursos proprios,

para um periodo de 12 (doze) meses”

A presente Impugnagdo faz-se necessaria em face de vicios contidos
no Instrumento Convocatdrio acima citado, e, para tanto, apresentamos razdes
fundamentadas nos fatos, no direito e nos costumes, objetivando ao final que esta
Dignissima Comissdo Licitatéria publique novo edital ausente dos vicios abaixo

suscitados.
Il - DA FUNDAMENTACAO:
a) DA TEMPESTIVIDADE:

Preliminarmente, é de se assinalar que a presente impugnagdo &
tempestiva, tendo em vista que a data marcada para a sessdo de abertura da licitagdo €
14/04/2021, sendo que o Gltimo dia para apresentagdo de impugnagdo € até o dia
09/04/2021, 02 (dois) dias antes da data fixada para recebimento das propostas,
conforme Edital, como segue: “Decaira do direito de impugnar os termos do presente
edital de licitacdo perante a Camara Municipal de Apucarana o licitante que ndo o fizer
até o segundo dia Util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo, conforme

§ 22 do art. 41 da Lei 8.666/1993.”

Rua Tupa, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringa/PR

3 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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b) ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA — ILEGALIDADE

Em analise ao edital de Pregdo Presencial n? 02/2021 observamos a
exigéncia de apresentacdo de, no minimo, 03 (trés) atestados de capacidade técnica,

exigéncia essa encontrada nos documentos referente a habilitacdo técnica:

~gp
{7.1.16
|

- 2 . -’ ]. ’] ;- - .1 ]- N ! :
Atestado de capacidade tecnica para prestagio de servicos pertinentes e compativeis
com o ebjeto da licitagiio, através de apresentagao de no minimo 03 (trés) atestado,

fornecido por Prefeitura ou Cimara do mesmo porte ou superior a Camara
Municipal de Apucarana/PR;

1

Ocorre que, a exigéncia de numero minimo de atestados de
capacidade técnica ndo esta previsto em lei, assim, sua exigéncia fere o Principio da
Legalidade positivado no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988 que rege os atos da
administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios.

Segundo tal principio, as atividades administrativas deverdo se
resumir aos limites fixados pela lei, ndo podendo o administrador fazer o que nao esta

positivadc em lei.

Nas relacdes em que participa o poder publico, como em um processo
licitatorio, conforme afirma a ex procuradora Estadual e ilustre doutrinadora Maria
Sylvia Zanella Di Pietro: “a Administracdo Publica s6 pode fazer o que a Lei permite.” (DI
PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 242 edi¢gdo — Sdo Paulo: Atlas,
2011, p. 65).

O brilhante doutrinador Hely Lopes Meirelles define o principio da

legalidade da seguinte maneira:

Rua Tupa, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringa/PR

4 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
&4 4009 3550
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A legalidade, como principio da Administracao (CF,
art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional,
sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias do
bem comum, e deles ndo se pode afastar ou
desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil, e criminal,
conforme o caso. (MEIRELLES, Hely Lopes. Direito
Administrativo Brasileiro. 322 edi¢do. Sdo Paulo:

Malheiros, 2006, p. 87.).

Assim, como amplamente explicado por ilustres doutrinadores,
pode-se concluir que, pelo Principio da Legalidade a Administragdo Publica deve fazer
exclusivamente o que dispde a Lei, ndo podendo agir contra ou na omissdo dela, sob

pena de responsabilidade disciplinar.

Ademais o §52 do artigo 30 da Lei 8.666/93 veda a exigéncia de

comprovacdes ndo previstas em lei.

§52F vedada a exigéncia de comprovagdo de
atividade ou de aptiddo com limitacGes de tempo ou
de época ou ainda em locais especificos, ou
quaisquer outras ndo previstas nesta Lei, que inibam

a participac¢do na licitagdo.

No mesmo sentido segue entendimento do Tribunal de Contas da
Unido ao decidir que é indevido o estabelecimento de nimero minimo de atestados de
capacidade técnica conforme Acdérddo 1052/2012 — Plenario. Relator: Marcos

Bemquerer.

Rua Tupa, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringa/PR

5 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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minimo de atestados.

N .

N

Uuiv |

Assim, a legislacdo ndo concede a possibilidade de exigir nimero

Isso posto, face a flagrante ilegalidade da imposicdo de apresentagao

de, no minimo, 03 (trés) atestados de capacidade técnica para fins de habilitagdo, requer

seja o edital ora impugnado, suspenso, com posterior publicagdo de novo edital que siga

os ditames legais.

Outro ponto que diverge da legislagio é a exigéncia, ilegal, de

apresentacdo atestados de capacidade técnica emitido por Prefeitura ou Camara.

Ocorre que, a lei 8.666/93, em seu artigo 30, é taxativa ao dispor quais

documentos poderdo ser requeridos para qualificacdo técnica das licitantes:

s

Art.30. A documentagdo relativa a qualificagdo
técnica limitar-se-a a:

| — Registro ou inscrigdo na entidade profissional
competente;

Il - comprovacdo de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e  compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitagdo, e indicacdo das instalacdes e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizagdo do objeto da licitacdo,
bem como da qualificagdo de cada um dos membros
da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos;

Ili - comprovacdo, fornecida pelo 6rgédo licitante, de
que recebeu os documentos, e, quando exigido, de

que tomou conhecimento de todas as informacdes e

Rua Tupa, 1643
Jardim Universo
CEP 87.060-510
Maringa/PR

6 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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das condicdes locais para o cumprimento das
obrigagGes objeto da licitagdo;

IV - Prova de atendimento de requisitos previstos
em lei especial, quando for o caso.

§ 12 A comprovacdo de aptid&o referida no inciso Il
do "caput" deste artigo, no caso das licitagdes
pertinentes a obras e servigos, sera feita por
atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, devidamente registrados
nas entidades profissionais competentes, limitadas
as exigéncias a:

(...). (Grifo nosso).

Veja, nobre julgador que, a legislacdo permite a exigéncia de atestado

de capacidade técnica, entretanto, conforme artigo 30, !l, § 12 os atestados podem ser

fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, sem a restrigdo de ser

emitido apenas por pessoa juridica de direito publico (Prefeitura ou Camara) como

imp0e o edital.

Inclusive, o citado artigo de lei também ndo impde nimero minimo de

atestados a serem apresentados, sendo assim, sua imposigdo, por estar em desacordo

com a legislagdo patria é ilegal, devendo ser corrigido.

Desta feita, face as ilegalidades apontadas, ndo resta alternativa sendo

a exclusdo das exigéncias de apresentar nimero minimo de atestados e sua restricdo

aos emitidos por pessoa juridica de direito ptblico. O que desde ja se requer.

Rua Tupa, 1643
Jardim Universo
CEP 87.060-510
Maringa/PR
7 CNPJ 80.896.194/0001-94

eltotech.com.br
44 4009 3550
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IV -DOS PEDIDOS

Ante o exposto, REQUER seja recebida e julgada dentro do prazo legal,
a presente IMPUGNACAO AO EDITAL (a qual é interposta sem o prejuizo da eventual

adocdo de outras medidas), com a concessdo de efeito suspensivo, do art. 109, §2¢, da

Lei 8.666/93, para que sejam acolhidas as fundamentac8es acima expostas para ao final

ser republicado o edital em epigrafe, em atendimento aos fundamentos acima expostos.

Além de conferir ao presente certame licitatério o acatamento aos
basilares principios constitucionais regentes, a retificagdo promovera justica e
legalidade ao procedimento licitatério, para que, apenas apos retificados todos os itens

necessarios, seja dado prosseguimento ao feito.

Caso entenda pelo indeferimento da presente impugnacéo, levaremos
o presente edital ao conhecimento do MINISTERIO PUBLICO (art. 100 e seguintes da Lei
8.666/93) e/ou do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO (art. 113, §12da Lei de LicitagGes),
se for o caso, para correcdo das irregularidades aqui apontadas e a tomada das

providéncias legais.

Nestes Termos,

Pede e espera Deferimento.

Maringa, 09 de abril de 2021.

RICARDO CARLQS Assinado de forma digital
r RICARDO C

MARTINELLI e

PEREGOO495440 PEREGO:04954400945

Dados: 2021.04.09 14:03:19
0945 0300’

ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA
CNPJ n2 80.896.194/0001-94
RICARDO CARLOS MARTINELLI PEREGO
AGENTE DE VENDAS E SERVICOS
CPF n2 049.544.009-45
R.G N29.114.814-5

Rua Tupa, 1643

Jardim Universo

CEP 87.060-510

Maringa/PR

8 CNPJ 80.896.194/0001-94

elotech.com.br
44 4009 3550
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CAMARA MUNICIPAL DE APUCARANA

Centro Civico Jos¢ de Oliveira Rosi 23 - RON00-233 - Apucarana - Parand
Fone: (43) 3420-7000 | 0300-6487002 | www.apucarana.prleg.br

RESPOSTA AO PEDIDO DE IMPUGNACAO
Pregado Presencial n® 02/2021

Cujo objeto trata-se da Contrata¢io de empresa especializada para locag¢io de
direito de uso de licenca de software de sistemas integrados em gestao publica, incluindo
migracio e conversio de dados, implantacao, treinamento, manutencio, suporte técnico e
assessoria para a Camara Municipal Apucarana — PR, com recursos préprios, para um
periodo de 12 (doze) meses. constantes do Anexo I — Termo de Referéncia, que faz parte

integrante do presente Edital.

Cabe assinalar que em decisdo publicada em 29/03/2021 foi acatado porem ndo
retificado no edital o pedido para retirada do tépico contido no Item ARMAZENAMNENTO
NA NUVEM. tornado sem efeito

e Compativel com SGBD MS SQL SERVER 2012, 2016, 2016 e 2017.

Importa consignar que os pedidos de impugnagdo e de esclarecimento, com as
respectivas respostas, encontram-se disponibilizados no site da Camara Municipal de Apucarana

E decisdo.

Apucarana, 12 de abril de 2021.

¢/

Ivan Laicio Garcia
PREGOEIRO
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ANEXO VII

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

A empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida
a Rua Jodo Pessoa, 1.183, Bairro Velha, Centro — Cidade de Blumenau-SC, inscrito no CNPJ
001.65.0001-01, através do presente, declaramos o Sr. Moacyr Carlos Popeta, portador da Cédula de
Identida n® 2.157.951-3-SSPR-PR, e do CPF n° 349.568.089-68 a nparticipar da licitagdo
instaurada pela CAmara Municipal Apucarana, na modalidade de Pregdo Presencial, sob o n° 02/2021,
na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lheplenos poderes para pronunciar-se em
nome da empresa, bem como formular propostas, lances e praticar todos os demais atos inerentes ao

certame.

Maringa — Pr, 05 de abril de 2021.

ﬁ%/f 8-

GOVERNAN BRASIL S/AT OLbGIA E GESTAO EM SERVICOS
Silvio Luis $Mrozzi — Diretor Estadual
CPE: 488 00.089-04 — RG. 3.251.574-6 — PR.

AVENIDA HERVAL &3 - CENTRO - MARINGA - P« - CEy' 87013110
E!MIL.o"‘._:'Q 3(no!ascomhr FONE: 44) 2103 - woo

00.165.960/0001-01 |

GOVERNANCABRASIL S/A sSlor: RS 7,
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS Consulte em: **http:/Hunarpen.com.br™"

RUA JOAO PESSOA, 1183 - TERREO

12 E 22 ANDARES - BAIRRO VELHA
! CEP 89036-001 — BLUMENAU - SC I
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ANEXO II

DECLARAC%O DE PLENO ATENDIMENTOAOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A CAMARA MUNICIPAL APUCARANA

A
Céamara Municipal Apucarana, Estado do ParanaRef.: PREGAO PRESENCIAL n° 02/2021

A empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida
a Rua Jodo Pessoa, 1.183, Bairro Velha, Centro, Cidade de Blumenau-SC, inscrita no

CNPJ sobon®00.165.960/0001-01, DECLARA, sob as penas da Lei, conhecer e
aceitar as condigdes constantes deste Pregéo e seus anexos, € que atendemos plenamente aosrequisitos
necessarios para habilitago e proposta e declaramos que cumpre plenamente os requisitosde habilitagéo,

nos termos do art. 4°, inciso VII, da Lei n°® 10.520 de 17/07/2002.

Maringd — Pr, 05 de abril de 2021
. Meacyr Carlos Popeta
‘ CPF 349.568.009-68
v ¢ GERENTE DE CLIENTES
\ GOVBR/PR

GOVERNANCABRASIL S/A TECNQLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Moacyr Carlos Popeta — Gerente de Clientes
CPF: 349.568.089-68 — RG: 2.157.951-3 — SSP-PR

00.165.960/0001-01 |

GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

RUA JOAO PESSOA, 1183 - TERREO
10 £ 20 ANDARES - BAIRRO VELHA
{ CEP 89036-001 - BLUMENAU - SC l




